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Vorwort

»Zwei Dinge hatten wir, die unsere Kindheit zu dem machten, wie sie war — Geborgenheit
und Freiheit.”
(Astrid Lindgren)

Die Konzeption unserer DRK Kita und Familienzentrum Bullerbt gibt Ihnen einen Einblick in
unsere konzeptionelle Arbeit.

Sie ist Grundlage unserer padagogischen Arbeit, sie bietet einen Einblick in unsere Haltung,
unsere Wertvorstellung und schafft Raum zur Weiterentwicklung.

Sie ist Ausdruck unserer Haltung gegeniber Kindern, Familien und unserer Verantwortung
als Bildungseinrichtung im frihen Kindesalter.

Unsere Konzeption ist zugleich ein lebendiges Dokument. Sie bildet den Rahmen fiir unsere
tagliche Arbeit, bietet Orientierung und Transparenz — und sie wachst mit uns weiter.

Denn Bildung und Erziehung verstehen wir als einen gemeinsamen Weg, den wir im engen
Austausch mit Eltern, dem Team und unseren Kooperationspartnern gestalten.

Die Bildungsgrundséatze des Deutschen roten Kreuzes sind die Stitzpfeiler unserer Arbeit
und wir laden Sie herzlich ein, unsere Kita, unsere Leitlinien und unser padagogisches
Verstandnis durch diese Konzeption ndher kennenzulernen.

Wir freuen uns, dass Sie sich flr unsere Einrichtung interessieren und stehen fiir Fragen und
Anregungen jederzeit zur Verfigung.

Bielefeld, im Juli 2025
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Der Trager DRK Kreisverband Bielefeld e.V.

Der DRK Kreisverband Bielefeld e.V. ist seit 1995 Trager von Kindertageseinrichtungen in
Bielefeld. Aktuell werden 700 Platze fir Kinder bis zum Schuleintritt in 11 Kindertagesstatten
in verschiedenen Stadtteilen von Bielefeld angeboten.

DRK Leitbild

Die Kindertagesstatte & Familienzentrum Bullerbl des Deutschen Roten Kreuzes (DRK):
Wir sind Teil einer weltweiten Gemeinschaft von Menschen in der Internationalen Rotkreuz
und Rothalbmond Bewegung.

Im Zeichen der Menschlichkeit setzen wir uns flir das Leben, die Wirde, die Gesundheit, das
Wohlergehen und die Rechte der Kinder und der am Entwicklungsprozess beteiligten
Personen ein. Unser Handeln ist bestimmt durch die sieben Grundséatze des Roten Kreuzes:
Menschlichkeit — Unparteilichkeit — Neutralitat — Unabhangigkeit — Freiwilligkeit —
Einheit — Universalitat. Die Werte, die sich aus den Grundséatzen ableiten lassen,
begriinden die Ziele unserer Arbeit.

Uber allem, steht die kérperliche, seelische und geistige Unversehrtheit des Kindes. Durch
das vom Gesetz geforderte Institutionelle Kinderschutzkonzept unserer Einrichtung und das
Rahmenschutzkonzept unseres Trages, soll der Schutz eines jeden einzelnen Kindes
gewabhrleistet sein.

Dies befindet sich in sténdiger Bearbeitung und Weiterentwicklung und im Anhang unserer
Kita Konzeption (siehe Institutionelles Kinderschutzkonzept der DRK Kita und
Familienzentrum Bullerbl auf Grundlage des Rahmenschutzkonzeptes des Tragers).

1. Das Kind in seiner Lebenssituation: Fir uns steht das Kind in seiner Lebenssituation
im Mittelpunkt. Wir achten Kinder als eigenstandige Personlichkeiten, deren Wirde den
gleichen Stellenwert hat, wie die eines Erwachsenen. Kinder sind fur uns aktive
Gestalter ihrer Entwicklung.

2. Die unparteiliche Grundhaltung: Wir erziehen, bilden und betreuen alle Kinder
ungeachtet der Nationalitat, der ethnischen Zugehdrigkeit, der Religion, des
Geschlechts, der sozialen Stellung und ihrer speziellen korperlichen, seelischen und
geistigen Voraussetzungen. Unsere Grundhaltung ist gepragt von Akzeptanz, Toleranz
und Wertschatzung. Wir erziehen die Kinder zum friedlichen Zusammenleben. Wir
stehen ein fir Inklusion und wenden uns gegen Ausgrenzung.

3. Partei ergreifen im Zeichen der Menschlichkeit: Auf der Grundlage der UN-
Kinderrechtskonvention verstehen wir uns als Anwalt der Kinder. Gemeinsam mit allen
Beteiligten setzen wir uns fir die Verbesserung der Lebenssituation von Kindern ein.
Wir sind nicht bereit Unmenschlichkeit hinzunehmen und erheben deshalb, wo
geboten, unsere Stimme gegen ihre Ursachen. Besondere Aufmerksamkeit richten wir
auf Kinder, die von der Gesellschaft ausgegrenzt bzw. benachteiligt werden.

4. Das Personal unserer DRK Kita & Familienzentrum Bullerbi: In unserer
Kindertagesstatte arbeiten engagierte, gut ausgebildete und kompetente
Mitarbeiter*innen, die sich kontinuierlich durch Fortbildungen weiterqualifizieren. Wir
arbeiten vertrauensvoll und partnerschaftlich zum Wohle der Kinder und ihren Familien
zusammen. Unser Verhaltnis zueinander ist gepragt von Gleichwertigkeit und
gegenseitigem Vertrauen. Wir nutzen Konflikte und Kritik als Chance, unsere Arbeit zu
verbessern und weiterzuentwickeln
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1. Kindertageseinrichtung als Ort der Menschen

Menschlichkeit, Unparteilichkeit, Neutralitat, Unabh&angigkeit, Freiwilligkeit, Einheit,
Universalitéat

Diese sieben Begriffe gehtren zum Leitbild des DRK Kreisverbandes Bielefeld e.V. und
spiegeln das wider, was Menschen hier in der Einrichtung erleben sollen.

Im Mittelpunkt steht das Kind mit seinen Grundbedurfnissen, seinen Rechten und Winschen
nach Betreuung, Bildung und Erziehung, egal welcher Herkunft, Religion und
Entwicklungsstand.

Wertschatzend wird jedes Kind mit seiner persénlichen Sozialisation aufgenommen und vom
ersten bis zum letzten Tag, von allen Mitarbeitenden im Haus, liebevoll begleitet.

Dabei spielen die Eltern eine zentrale Rolle, denn nur im vertrauensvollem Umgang, mit
gegenseitigem Respekt, kann eine Zusammenarbeit zum Wohle des Kindes gelingen.

Wir urteilen nicht Gber die Lebensweisen der Familien, nicht tiber die Erziehungsstile und
Sichtweisen, sondern holen sie dort ab, wo sie stehen.

Jeder Mensch, ob klein oder grof3 soll sich einzigartig fiihlen und gleichzeitig als Teil der
Gemeinschatt erleben.

Damit dies gelingt sprechen wir jedes Kind und jeden Erwachsenen zur BegriRung mit dem
Namen an, so fuhlt sich jede Person gesehen.

Alle Menschen werden freundlich willkommen geheil3en, gerne in der Landessprache, und
auf Wunsch durch das Haus begleitet.

Damit sich sowohl Kinder, als auch Eltern wohlfiihlen, gestalten wir die
Eingewdhnungsphase nach dem Tempo des Kindes, Vorgange werden transparent
gemacht, damit sie von allen verstanden werden.

Leitgedanken zur Kommunikation, die in Schriftform sichtbar ausgehangt sind, regeln den
verbalen Austausch.

Fir viele bedeutet der Eintritt in die Kita, der erste Kontakt zu anderen Menschen, aul3erhalb
der eigenen Familie.

Deshalb steht die Einrichtung als ein Ort flir neue Begegnungen und den Austausch mit
Gleichgesinnten, sie soll Raum fliir neue Erfahrungen sein, ebenfalls ein geschiitzter Raum
fir Sorgen, Angste und Note.

Sobald das Kind den ersten Schritt durch die Tdr in die Kita und in das Familienzentrum
macht, partizipiert es an den Angeboten in den einzelnen Bildungsbereichen, die gesetzlich
vorgeben sind, je nach Alter und individuellem Entwicklungsstand.

Dariiber hinaus wird es ein Teil eines Sozialen Netzwerkes um sich selbstwirksam mit all
seinen Facetten entwickeln zu kdnnen.

Mindestens einmal am Tag, soll jedes Kind und jede erwachsene Person ein schénes
Erlebnis haben, eine ,Sternstunde®, das kann im Spiel sein, drinnen oder draufen, eine
leckere warme Mahlzeit, ein anerkennendes Wort oder ein ungestorter Mittagsschlaf, eben
ein Ort fir Menschen.
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1.1. Kita Standort und Umgebung

Standort:

Der Neubau der DRK Kita Bullerbt wurde am Griinzug des Bullerbachtals an der
Travestral3e im Juni 2016 eroffnet.

Die Kita befindet sich integriert im Stadtteil Bielefeld - Sennestadt. Sie ist fuBlaufig und mit
offentlichen Verkehrsmitteln schnell und gut zu erreichen.

Die Kita Bullerbd ist Teil des ,,Generationen - Quartiers am Bullerbach®.

In der ndheren Umgebung befinden sich viele Einrichtungen und Institutionen, die das
Netzwerk der Kita Bullerbli bereichern und zum Teil wertvolle Kooperationspartner sind.

Astrid-Lindgren-Grundschule
Hans-Christian-Andersen Grundschule
Bruder-Grimm Grundschule

Polizei

Sportanlagen

e Hallenbad

e Stadtblcherei

e Arztehaus

e Senioren Tagespflege

e Senioren Wohngruppen

Die DRK Kita Bullerbii besteht aus vier Gruppen.
Die Gruppen tragen die Namen der Elemente. (Erde, Wasser, Licht und Luft)

Die Wassergruppe verflugt tber 50,65 gm.
Die Erdgruppe verfugt tber 50,33 gm.

Die Luftgruppe verfligt tiber 50,33 gm.
Die Lichtgruppe verfugt Uber 50,65 gm.

Jede Gruppe verfigt Gber einen zusatzlichen Nebenraum und einen Materialraum.
Angrenzend an den U3 Gruppen befindet sich zusatzlich jeweils ein Schlafraum. Die
Erdgruppe und die Lichtgruppe wurden mit einer eigenen Kiichenzeile ausgestattet.
Die Einrichtung wurde zweistockig erbaut.
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Aul3engelande:

Das AulRengelande kann vom Bistro aus, sowie auch aus jeder einzelnen Gruppe erreicht
werden.
Das AuRRengeldnde ist in zwei Bereiche eingeteilt:

U3 Garten:

Sandkasten

Holzspielhaus

Gerateschuppen

Matschanlage

Podest mit einer Rutsche

Fahr Parcours — fir alle Kinder zuganglich

GrofRer Garten:

Uberdachte Terrasse

ein Nutzgarten mit Hochbeeten
Nestschaukel, Schaukelgeriist
FuR3balltore

Klettergertst

Sandkasten mit Matschanlage
Holzspielhaus
Gerateschuppen

Kompost

Das AuRRengeldnde wird mit einem Zaun gesichert. Der Gartenbereich ist durch allerlei
Untergriinde, kleine und grolRe Findlinge, sowie durch verschiedene Pflanzen und Baume
individuell und naturnah gestaltet.

Die Einrichtung verfligt Gber einen trockenen Schuppen, mehrere Gartenhauser zur
Unterbringung von Kinderwagen, Fahrrader, Roller etc.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 8
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Offnungszeiten

Die Einrichtung ist Mo. — Do. von 07:00 Uhr bis 16:30 und freitags von 07:00 Uhr bis 14:00 Uhr
geobffnet. Es werden folgende Betreuungsmodelle angeboten:

e 35 Stunden:
e Mo-Do 07:30-14:30 Uhr

Fr. 07:00 — 14:00 Uhr
e 45 Stunden:
e Mo - Do. 07:00—-16:30 Uhr
Fr. 07:00 — 14:00 Uhr

SchlieRzeiten

Die Kita ist drei Wochen in den Sommerferien und in den Tagen zwischen Weihnachten und
Neujahr geschlossen. Weitere SchlieBtage wéahrend des Jahres sind zwei bis vier
Teambildungstage, die wir zur Fortbildung und Qualitatsentwicklung nutzen.

Fur berufstatige Eltern bieten wir bei Bedarf fiir Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren
wahrend der Sommerferien alternative Betreuungsmaglichkeiten an.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 9
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1.2. Die Padagogischen Fachkrafte

Die Rolle der padagogischen Fachkraft

Die padagogische Fachkraft baut zu jedem Kind individuell eine von Vertrauen und
Verlasslichkeit gepragte Beziehung auf. Diese Beziehung ist fir das Kind eine wichtige
Voraussetzung, um sich in den Gruppenalltag der Kita integrieren zu kdnnen und um sich
wohl zu fuhlen.

Die padagogische Fachkraft versteht sich als feinflihlige Entwicklungsbegleiterin und schafft
einen Rahmen fir selbststandige Handlung-, Gestaltungs- und Bildungsmaoglichkeiten in der
Kita. Sie sorgt fur anregungsreiche Lern — und Entwicklungsumgebungen und schafft eine
Atmosphare in der die Kinder mit allen Sinnen ihre Umwelt entdecken, begreifen und
verstehen.

Aufmerksam reagiert sie situationsorientiert auf die Interessen des Kindes. Sie bereichert
und unterstitzt die fruhkindliche Welterkundung durch neue Impulse. Sie ist prasent,
beobachtet, unterstiitzt und schiitzt — ohne dabei flr das Kind zu handeln. Die Interaktion
wird bewusst gestaltet, um dem Kind zu ermoglichen, selbst Lésungen zu erarbeiten und
Erfolge als eigene Leistung und Kompetenzsteigerung zu erkennen.

Lernen geht aktiv vom Kind und seinen Impulsen aus und entwickelt sich in Interaktion mit
seiner Umwelt weiter. Wesentlich ist hierbei die Erfahrung von Selbstwirksamkeit und
Kompetenzerwerb.

Wir begegnen den Kindern mit liebevoller Konsequenz und unterstitzen sie darin,
Verantwortung fiir sich selbst zu ibernehmen. Die Beobachtung der Kinder sehen wir als
Grundlage zur Forderung ihrer Starken.

Wir wiinschen uns eine vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft mit den Eltern. Eine
vertrauensvolle Basis bildet die Grundlage unserer Erziehungspartnerschaft und sie ist
verpflichtend fur beide Partner. Ein gutes konstruktives Verhaltnis bildet eine nétige
Voraussetzung fur einen ehrlichen Austausch zwischen den padagogischen Fachkraften und
Eltern.

Um unserer Rolle und den vielfaltigen Bildungsaufgaben gerecht zu werden, bilden wir uns
fortlaufend weiter. Eine offene wertschatzende Art des Umgangs miteinander, die
unterschiedlichen Erfahrungen und Kompetenzen, sowie die Eigenschaften jedes einzelnen,
sind Grundlage unserer Arbeit.
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1.3. Kooperationspartner und ihre Aufgaben / Wirkungsbereiche

Interdisziplindre Zusammenarbeit / Kooperationspartner

Die DRK Kita und Familienzentrum Bullerbu arbeitet mit verschiedenen
Kooperationspartnern zusammen. Dies ermgglicht einen erweiterten Spielraum fur
Angebote, Unterstltzungsmaoglichkeiten und Perspektiven.

In Bezug auf Unterstitzungsmadglichkeiten arbeiten wir eng mit dem DRK Institut fur
psychomotorische Entwicklungsférderung (IPE), Logopédie- sowie Ergotherapie Praxen,
dem Jugendamt und den Familienhilfen zusammen.

Um den Ubergang Kita- Grundschule bestmaglich zu gestalten, besteht eine sehr gute und
enge Kooperation mit der Astrid-Lindgren-Grundschule. Wir lernen die Schule kennen,
nehmen an Schulstunden teil, laden uns gegenseitig zu Aktionen ein und lernen die OGS
kennen.

Im Rahmen des familY- Programms gibt es einen Austausch zwischen den Fachkraften der
verschiedenen Institutionen und den Eltern.

Wir pflegen Kooperationen mit Bielefeld United mit dem Projekt ,Anpfiff‘ und dem Karateclub
Sennestadt mit dem Projekt ,Barenstark®.

Aufgrund des Standortes im Quartier kooperieren wir mit verschiedenen
Senioreneinrichtungen. Es finden regelmaRige Treffen mit verschiedenen Inhalten mit der
Tagespflege Sennestadt, dem Seniorentreff der GFS und dem Frieda-Nadig-Haus statt. Wir
lachen, spielen, basteln, unterhalten uns und musizieren gemeinsam. Hierdurch ermoglichen
wir personliche Beziehungen zwischen Kindern und Senioren. Sie fordern und gestalten die
Kommunikation mit- und das Verstéandnis fureinander.

Die REGE-mbH bietet die Durchfiihrung von praxisorientierten Angeboten zum Thema
Ernahrung und saisonalen Lebensmitteln an.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 11
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2. Die Kindertageseinrichtung als Ort des Vertrauens

Padagogischer Auftrag der Kindertageseinrichtungen

Kitas haben einen eigenstandigen familienerganzenden Bildungs-, und Erziehungs- und
Betreuungsauftrag. Sie bieten einen zusatzlichen Erfahrungsraum mit erweiterten Erlebnis-
und Spielmdglichkeiten sowie Bedingungen fiir die Entwicklung langfristiger Kontakte zu
anderen Kindern.

Padagogische Ziele

Unter Beriicksichtigung des oben beschriebenen Auftrages und Bildungsverstandnisses ist
es Ziel der Tageseinrichtung, das Kind darin zu unterstttzen und zu férdern, entsprechend
seiner individuellen altersangemessenen Mdéglichkeiten sein Leben zunehmend
selbststandig und eigenverantwortlich zu gestalten. Dieser Auftrag wird erfllt, wenn das
Kind in der Tageseinrichtung die Moglichkeit hat, Qualifikationen zu entwickeln, die ihm Ich-,
Sozial- und Sachkompetenz ermdglichen.

Ich Kompetenz bedeutet in diesem Sinne das Verhaltnis des Kindes zu sich selbst. Es geht
hierbei um seine Fahigkeit, sich unter dem Gesichtspunkt der eigenen Interessen und
Maoglichkeiten mit der Umwelt auseinander zu setzen.

Sozialkompetenz ist das Verhaltnis des Kindes zu seiner sozialen Umwelt unter dem
Aspekt der eigenen Handlungsfahigkeit. Sie bezeichnet die Bereitschaft und die Fahigkeit
des Kindes, Bedurfnisse, Wiinsche, Interessen und Erwartungen anderer wahrzunehmen
und im eigenen Verhalten angemessen zu berticksichtigen.

Sachkompetenz bedeutet das Verhalten des Kindes zu seiner gegenstéandlichen und
natlrlichen Umwelt unter dem Aspekt der Handlungsfahigkeit. Sie beinhaltet die Bereitschaft
und Fahigkeit des Kindes, sich realitats- und sachangemessen zu verhalten.

Diese Qualifikationen erwirbt das Kind in einem permanenten Lernprozess, der unter
anderem erfordert, dass das Kind soziale Kontakte kniipft, sich vielfaltig bewegt,
Sprachvermégen und Ausdrucksweisen erweitert und vieles mehr.

Kitas bieten fur Kinder eine wesentliche Basis zur ganzheitlichen Entwicklung von
personlichen und sozialen Lebenskompetenzen lber den familiaren Rahmen hinaus.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 12
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2.1. Eingewohnung

Eingewdhnung

Die Eingewdhnungsphase ist eine besondere Zeit fur Eltern und Kinder. Bei diesem Prozess
stehen wir als Einrichtung unterstiitzend zur Seite und begleiten die Familien intensiv. Es ist
uns wichtig, dass jedes Kind individuell nach seinen Bedurfnissen berticksichtigt und
beachtet wird. Unser Ziel ist es, einen sanften und harmonischen Ubergang vom Elternhaus
in die Kindertagesstatte zu gewahrleisten. Dabei setzen wir auf eine gute Zusammenarbeit
der Beziehungspartnerschaften zwischen Eltern und Kindertagesstétte, um eine positive
Vertrauensbasis aufzubauen.

Die Eingewdhnungszeit beginnt bereits mit einem vereinbarten Hausbesuchstermin oder
einem personlichen Gesprach in der Kita. Hierbei werden individuelle Absprachen beziiglich
des ersten KiTa- Tages mit der Bezugserzieher*in vereinbart und Informationsunterlagen
ausgehandigt.

Zusatzlich bieten wir im Fruhjahr vor der Eingewéhnungsphase eine Eltern- Kind- Gruppe an.
Damit bekommen die Familien und die Kinder die Mdglichkeit sich vorher ein Bild von der
Umgebung zu machen und Kontakte in der Gruppe zu knipfen. Wir orientieren uns an dem
.Berliner Eingewdhnungsmodell“ und arbeiten angelehnt an diesem Eingewéhnungsmodell.
Mit diesem Modell haben wir gute Erfahrungen gemacht, wobei wir individuell benétigte
Veranderungen nicht ausschlieRen konnen. In der Regel werden mit der Anwendung zwei
bis drei Wochen fir die Eingewthnung benétigt. Schritt fur Schritt kommen die Kinder in der
Gruppe an:

1. Dreitagige Grundphase

Mutter / Vater bringen Ihr Kind in den Kindergarten und bleiben eine Stunde im
Gruppenraum.
Die Bezugserzieher/in beobachtet und nimmt Kontakt auf.

2. Erster Trennungsversuch am 4.- 6. Tag

Eltern trennen sich nach Absprache fiir ca. 15 Minuten vom Kind, bleiben aber in der
Einrichtung aufRer Sichtweite.

3. Stabilisierungsphase 7.- 14. Tag

Die Eltern halten sich nicht mehr in der Einrichtung auf, sind jedoch jederzeit telefonisch
erreichbar. - Die Betreuungszeit wird langsam auf die Buchungszeit ausgedehnt und
angepasst.

4. Schlussphase

Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn, dass Kind die Bezugserzieher*in als sichere
Basis akzeptiert und sich von ihr trosten lasst.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 13
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2.2. Uberginge in der Kindertageseinrichtung (Mikrotransition)

Ubergange — sogenannte Mikrotransitionen — sind kleine, aber bedeutende Wechsel im Kita-
Alltag. Dazu gehéren zum Beispiel das Ankommen am Morgen, der Ubergang vom Freispiel
in den Morgenkreis, das Aufriumen, das Handewaschen vor dem Essen oder das Anziehen
fur den Garten. Fur Kinder sind diese Situationen wichtig, weil sie jedes Mal ihre
Aufmerksamkeit umlenken, sich neu orientieren und oft ihre Geflihle regulieren mussen.

Sicherheit durch Struktur und Rituale

Damit Kinder diese Ubergange gut bewaltigen kénnen, gestalten wir sie bewusst, verlasslich
und kindgerecht. Wiederkehrende Rituale, klare Ablaufe und eine ruhige Begleitung durch
vertraute Bezugspersonen geben Orientierung und Sicherheit.

So lernen die Kinder, ihren Alltag zu verstehen, mit Veranderungen umzugehen und
zunehmend selbststandig zu handeln. Wir sehen Ubergénge nicht als Unterbrechung,
sondern als wichtige Lernmomente im Kita-Leben.

Der Gruppenwechsel von U3 zu U3

Ein besonderer Ubergang ist der Wechsel von der U3- in die U3-Gruppe. Dieser Schritt wird
bei uns behutsam vorbereitet und individuell gestaltet. Wir achten feinfuhlig darauf, wann ein
Kind bereit ist diesen nachsten Entwicklungsschritt zu gehen. In einer Ubergangsphase
besucht das Kind zunadchst stundenweise die neue Gruppe, begleitet von einer vertrauten
Fachkraft.

Dabei lernt es neue Kinder, Erzieher*innen, Raume und Tagesstrukturen kennen.

Der Beziehungsaufbau zu den neuen Bezugspersonen erfolgt Schritt flir Schritt, im Tempo
des Kindes. Auch nach dem Wechsel bleibt der Kontakt zur alten Bezugsperson zunéchst
bestehen, um zusatzliche Sicherheit zu geben. Unser Ziel ist es, dass das Kind diesen
Ubergang positiv erlebt und sich auch in der neuen Gruppe schnell wohl und zugehdrig fuhlt.
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2.3. Der Wechsel zur Schule

Schulprojekt / Ubergang Kita-Grundschule
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Fur einen erfolgreichen Start in das Schulleben bendétigen die Kinder neben kognitiven auch
sozial-emotionale Fahigkeiten. Wichtige Kompetenzen fir den Ubergang sind das
Selbstwertgefihl, ein positives Selbstkonzept und ein positives Sozialverhalten.

Die Phase des Ubergangs beginnt bereits im letzten Jahr vor der Einschulung mit dem
~ochulprojekt” welches regelmafig einmal wochentlich stattfindet. Das Projekt ist in drei
Einheiten aufgeteilt.

1. ICH-Kompetenz/Selbstwahrnehmung/Selbstkompetenz
,Das bin [CH®
Fordern des Selbstbewusstseins/Selbstwertgefiihl/Selbstvertrauen

Sich selbst wahrnehmen und akzeptieren
Geflhle zulassen und zeigen kénnen
Eigene Meinung bilden und auf3ern kénnen

Verantwortung fur sich und sein Handeln Gbernehmen

Echtheit und Ehrlichkeit
Selbststandigkeit

2. Soziale Kompetenzen
,Das bist DU-das sind WIR®

Respekt/Wertschatzung
Konfliktfahigkeit
Toleranz
Gemeinschaftsfahigkeit
Akzeptanz/Empathie
Zusammenhalt
Verantwortung

Werte und Normen

3. Umwelterfahrungen z.B.

Erkundung der Umgebung
Besuch Polizeipuppenbiihne
Sicher im Verkehr

Besuch Feuerwehr

Ausflige

Besuche in den Grundschulen
Klimawochen

Gesunde Ernéhrung
Zahngesundheit

1. Hilfe Schnupperkurs
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In allen Einheiten wird groRen Wert auf kognitive/lernmethodische Kompetenzen gelegt.

Aufmerksamkeit/Konzentration
phonologisches Bewusstsein
Zahlen/Mengen/Gr6RRenverstandnis
Zuhoren/Abwarten

Ausbildung und Eintbung kognitiver Fahigkeiten
Fantasie/Kreativitat

Zeitverstandnis entwickeln

Fein- und Grobmotorik

Umgang mit verschiedenen Materialien
Ausdrucksfahigkeit(verbal/nonverbal)
Schulung der Handlungsplanung
Kooperieren

Verantwortung fir die Umwelt Gbernehmen
Spal3 am lernen

Um einen positiven Ubergang zu schaffen ist eine enge Kooperation und eine gute
Zusammenarbeit mit den Eltern sehr wichtig.

Wir sind zertifizierte familY-Programm Kita

Den Ubergang von der Kita zur Grundschule positiv zu bewéltigen sehen wir nicht als
alleinige Aufgabe des Kindes an, sondern als Aufgabe des gesamten sozialen Umfeldes des
Kindes. Um auch die Eltern in dieser Zeit zu begleiten und zu unterstiitzen, bieten wir das
familY-Programm an.

Im familY-Programm geht es darum, Eltern als Lernbegleiter auszubilden um ihre Kinder vor
und wahrend der Schulzeit zu unterstiitzen und Sicherheit zu bekommen.
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2.4. Kooperation mit Familien

Die Elternarbeit ist in unserer Kita ein wichtiger und elementarer Bestandteil der gelingenden
Zusammenarbeit.

Der Elternbeirat ist in einem regelmafigen Austausch mit der Kitaleitung und wird Uber die
aktuellen Gegebenheiten informiert. Zu Ostern und zu Weihnachten Gbernimmt der
Elternbeirat das Aussuchen und Besorgen von kleinen Geschenken fiir die Kinder. Diese
Tradition schétzen die Eltern und Mitarbeiter*innen sehr.

Bei Festen oder Waldwochen helfen einzelne Eltern nach Absprache mit und unterstiitzen
das padagogische Team. Mit diesen Aktionen schafft das Team Transparenz und ermdoglicht
den Eltern Einblicke in ihre padagogische Arbeit. Zu jeder Zeit haben Eltern die Moglichkeit,
nach vorheriger Absprache, in den Gruppen zu hospitieren.

Das Team der Kita Bullerbl bietet zwei Mal im Jahr einen Elternabend zu padagogischen
Themen an. Ein Elternabend behandelt aktuelle Themen der Eltern und ein Elternabend ist
im Sinne der Inklusion. Hier werden Fachthemen besprochen oder Prozesse im kleinen
Rahmen verdeutlicht.

Fur Eltern der angehenden Schulkinder gibt es im Herbst einen Infonachmittag fir den
Ablauf und die Inhalte des Schulprojektes.

Mehrmals im Jahr finden verschiede Eltern — Kind — Aktionen statt. Je nach Thema sind die
Aktionen innerhalb einer Gruppe oder gruppentibergreifend fir alle Eltern. Alle Angebote der
Kita unterliegen dem Prinzip der Freiwilligkeit.

Zusammenarbeit mit Familien

Fur eine gute Entwicklung der Kinder ist es unabdingbar, dass die Bezugspersonen des
betreuten Kindes miteinander im Austausch stehen.

Eine von gegenseitigem Vertrauen und Respekt gepragte Erziehungspartnerschaft zwischen
Erzieher*innen und den Familien ist eine wichtige Voraussetzung fur sinnvolles
padagogisches Handeln und eine gute Entwicklung des Kindes.

Das Aufnahmegesprach

Zur ersten Kontaktaufnahme dient das Aufnahmegesprach, an dem die Eltern und die
zukunftigen Bezugserzieher*innen teilnehmen, um in Ruhe die aktuelle Situation des Kindes
zu besprechen. Hierbei geht es vorwiegend um das gegenseitige Kennenlernen und um den
Austausch von Informationen Uber die Familiensituation und den padagogischen Alltag in der
Gruppe.

Tir —und Angelgesprache

Bei einem Tur- und Angelgesprach handelt es sich um ein sehr kurzes, jedoch sehr
wichtiges Gesprach mit den Eltern. Wahrend diesem kurzen Kontakt beim Bringen und
Abholen des Kindes tauschen die Erzieher*innen wichtige Informationen zur Tagesform des
Kindes aus.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 17



: ‘- o= ge}:tsches
DRKita4} Bullerbi Hotos

Dazu gehdren Themen wie beispielsweise: Die Schlafdauer, das Essverhalten, die
Verdauung und die Stimmung des Tages. Damit kbnnen die Padagogen und die Eltern
gezielt auf das Verhalten des Kindes eingehen. Wenn Eltern mehr Gesprachsbedarf haben,
kénnen Sie gerne in Absprache mit den Fachkraften zeitnah einen Termin vereinbaren.

Foto: iStock
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3. Die Kindertageseinrichtung als Ort der Entwicklung und der
Bildung

In unserer Kita spielen Kinder! Sie lernen, probieren etwas aus und kommunizieren in ihrer
kindlichen Art mit anderen. Eine alltagsintegrierte Bildung orientiert sich immer an den
Bedurfnissen und Bedarfen der Kinder. Hier werden gezielt alltdgliche Situationen genutzt,
wie: Wickeln, Anziehen, Essen, Bauen, Malen, Basteln, Bewegung, Experimentieren u.a., um
mit den Kindern in den Dialog zu kommen, eine Rickmeldung zu geben, ihre Entwicklung
fachlich zu beobachten und sie zu begleiten.

Jedes Kind ist einmalig. Es verfligt Uber individuelle Starken, Begabungen und es hat Lust die
Welt zu entdecken. Kinder gestalten ihre Bildung von Geburt an aktiv, voller Energie und mit

groRem Forscherdrang. Wir sehen es als unsere Aufgabe eine entsprechende Lernumgebung
zu schaffen und Kinder zu ermutigen, die Welt in ihrem eigenen Tempo zu entdecken und zu
erschlie3en.

Die Kinder lernen sich und ihre Umgebung ganzheitlich kennen. Sie bewegen sich in einer
Gemeinschatft, in der sie sich mit Emotionen wie Wut und Freude, mit Streit und verschieden
Meinungen und Interessen auseinandersetzen. Feste Rituale und klare Strukturen im taglichen
Beisammensein vermitteln den Kindern Sicherheit und Orientierung.

Im sozialen Lernen stehen folgende Ziele im Mittelpunkt: Gruppengemeinschaftsgefiihl,
Entscheidungsfindung, eigene Bedurfnisse erkennen und benennen, Empathie, Ich-Starke,
Selbstorganisation, eigenstandiges Denken und Handeln und Flexibilitat bei Routinen im
Kitaalltag. GroRRe Bedeutung im taglichen Miteinander hat eine emphatische und zugewandte
Kommunikation.

Um sich selbst bilden zu kénnen, benétigen Kinder:

e Freirdume, d.h. auch Spielraume ohne die direkte Aufsicht von Erwachsenen

e Vertrauen, Zutrauen der Erwachsenen, vor allem aber Selbstvertrauen

e Die Erlaubnis sich auszuprobieren, Fehler zu machen und daraus zu lernen

e Alltagsherausforderungen - die Erlaubnis, ein Risiko eingehen zu dirfen und etwas Neues
auszuprobieren

e Zeit und Raum, es selbst zu tun

¢ Sicherheit und Menschen, die sie akzeptieren und ihre Art sowie ihr Wesen annehmen

e Verlassliche Rahmen und Regeln

¢ Andere Kinder in unterschiedlichen Altersstrukturen

o Die Zustimmung, Verantwortung fur sich selbst und in der Gruppe Ubernehmen zu dirfen

¢ Impulse und Anregungen

e Freizugangliches, ansprechendes Material

e Angebote fiur lebenspraktische Tatigkeiten
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3.1. Unsere Bildungsgrundlage

In der padagogischen Bildungsarbeit orientiert sich unsere DRK Kita Bullerbli an den
Bildungsgrundsatzen des Landes NRW fir die Kindertagesbetreuung. Diese Grundsétze
definieren und ordnen unseren Bildungsauftrag in 10 verschiedene Bildungsbereiche.

(Bildungsgrundsétze fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren in Kindertagesbetreuung ... Ministerium fur Familie, Kinder,
Jugend, Kultur und Sport des Landes Nordrhein-Westfalen 2016, S. 5)

Diese Bildungsbereiche sind nach den Bildungsgrundséatzen wie folgt begrindet und
formuliert:

1. Bewegung

Durch die Bewegung wird der Kérper mit Sauerstoff versorgt, ausreichend Bewegung erhéht
den Sauerstoffgehalt im Gehirn und férdert damit die Konzentration. Bewegung bildet die
Geschicklichkeit aus und lasst Erfolg, Misserfolg und Leistungsgrenzen spurbar werden.

Sie fordert die kognitive, emotionale und korperliche Entwicklung, den Teamgeist, Fairness
und den Umgang mit Regeln. Bewegung stérkt das Korper- und Selbstwertgefiihl, sowie das
Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten. Sie dient dem allgemeinen Wohlbefinden und der
Gesundheit. Sie ist eine elementare Form des Denkens und Fihlens und eine Quelle der
Lebensfreude.

2. Korper, Gesundheit und Ernéhrung

Kdrperliches und seelisches Wohlbefinden ist eine grundlegende Voraussetzung fur die
Entwicklung und Bildung. Uber die Kérpersinne werden differenzierte Erfahrungen
gesammelt und sie bilden die Grundvoraussetzung fir selbstgesteuerte Lern- und
Bildungsprozesse. Korper, Gesundheit und Ernahrung sind Themen, die die Lebensqualitat,
die Leistungsfahigkeit und das Wohlbefinden steigern konnen, zudem sind sie eng mit der
Bewegung und Entspannung verbunden. Eine Balance zwischen korperlichem und seelisch-
geistigem Wohlbefinden hat eine hohe Bedeutung fir die Gesundheit. Gesundheitsbildung
beinhaltet die Starkung der Selbstsicherheit, die Befahigung zur Lebenskompetenz und die
Verantwortungstbernahme fiir sich und seinen Kérper. Unser Kdrper ist unsere erste
Meldestelle bei Stérungen.

3. Sprache und Kommunikation

Sprache ist die h6chste Form der Intelligenz, die der Mensch nur in einer Beziehung und durch
Kommunikation aufbaut. Sie ist ein kontinuierlicher, lebenslanger Prozess, um in Beziehung
mit der Welt zu treten. Sprache ist eine Schlisselqualifikation fir den Bildungserfolg und eine
grundlegende Voraussetzung fir die emotionale und kognitive Entwicklung. Sprache ist
lebendig, vielschichtig, kulturell gebunden, weltumspannend und offen. Spracherwerb und
Sprachfreude sind gebunden an eigenen Interessen und Handlungen, die fir das Individuum
einen Sinn ergeben.
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4. Soziales Leben und interkulturelle Bildung

Soziale und emotionale Kompetenzen entwickeln sich nur in der Begegnung mit anderen und
bilden eine Grundlage, sich in Gemeinschaften wohlzufiihlen. Soziale Kompetenzen
entwickeln sich Gber Beteiligung. Beteiligung setzt Vertrauen und Achtung voraus. Soziale
Kompetenz und Selbstvertrauen ist wiederum die Voraussetzung fur Offenheit, Toleranz und
Akzeptanz. Interkulturalitat bedeutet Vielfaltigkeit und 6ffnet neue Tore zur Welt.

5. Musisch-asthetische Bildung

Musik ist angeboren und jeder Mensch hat ein musikalisches Empfinden. Musik bildet den
ganzen Menschen. Sie aktiviert unterschiedlichste Hirnregionen, beansprucht ein
kompliziertes Zusammenspiel der Hirnhéalften, unterstitzt die Ausbildung motorischer
Fahigkeiten, fordert den Intellekt und hat Auswirkungen auf die Sprache. Musik hat eine eigene
Sprache und ermdglicht unabhangig von Kultur, Alter und Familiensprache, miteinander zu
kommunizieren. Musik kann tiefgreifend emotional, lebensfroh, starkend, beruhigend und
kraftgebend sein. Musik starkt das Gemeinschaftserleben und verbindet. Sie hat eine
psychische Kraft, der man sich nicht entziehen kann.

6. Religion und Ethik

Die eigene Religion ist ein Recht jedes Menschen. Sie er6ffnet, unabhangig von den religidsen
Hintergriinden einzelner, die Mdglichkeit eine eigene friedliche Orientierung zu bilden. Der
eigene Glaube kann bei den Lebensthemen der Menschen in ihren Sorgen und Néten,
Freuden und Traurigkeit, Neugier und Verschlossenheit, Angenommen sein und Ausgrenzung
mit unendlicher Offenheit Halt geben. Ethik schafft Erfahrungen und Orte, um die grol3en
Lebensfragen des Alltags zu beantworten.

7. Mathematische Bildung

Mathematik ist die Sprache der Natur. Sie ist Uberall und grundlegend fir das Verstehen von
Zusammenhangen sowie fur die Erklarung von unterschiedlichen Phdnomenen der Welt.
Durch Mathematik werden RegelmafRiigkeiten, GesetzmaRigkeiten und Strukturen aufgesplirt.
Mathematisches Denken vollzieht sich in der Auseinandersetzung mit Zahlen, Formen, Zeit
und Raum, Mengen, Messvorgangen, Gewichten, Spiegelungen und Symmetrien. Mathematik
ermdglicht die Erfahrung von Bestandigkeit, Verlasslichkeit und Wiederholbarkeit.
Mathematische Bildung unterstitzt Fertigkeiten wie z.B. Problemlésen, Kommunizieren,
Argumentieren, Anwendung mathematischer Hilfsmittel oder Modellieren. Mathematik hilft
Dinge klar zu erkennen, intensiv wahrzunehmen und schnell zu erfassen.

8. Naturwissenschaftlich-technische Bildung

Naturwissenschaftliche Themen ergeben sich aus Alltagssituationen und umfassen oft die
Elemente: Wasser, Erde, Luft und Feuer. Sie beinhalten viele Gebiete, wie z.B.: Biologie,
Chemie, Physik, Astronomie, Geographie, Geologie und Technik. Naturwissenschatftliche
Auseinandersetzungen bedeuten Beobachten, Sammeln, Experimentieren, Forschen,
Hypothesen bilden und Wirkungszusammenhange erkennen. Naturwissenschaftliches
Verstandnis ist auch immer Alltagsverstandnis.
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9. Okologische Bildung — Leben im Einklang mit der Natur

Okologisches Handeln bedeutet, einen achtsamen und sorgsamen Umgang mit den
naturlichen Ressourcen der Umwelt. Er weist darauf hin, im eigenen Handeln Verantwortung
zu Gbernehmen und die natirlichen Lebenszyklen zu akzeptieren. Okologie fordert auf, Liebe
und Achtung zur Natur, zu den Tieren und Pflanzen zu entwickeln und die Nutzung der
Ressourcen nicht ausbeuterisch zu betreiben! Okologie bedeutet, im Einklang mit der Natur
zu leben.

10. Medien

Medien sind im aktuellen Zeitalter ein selbstverstandlicher Bestandteil des Alltagslebens. Mit
Medien kann der Prozess der Aneignung der Welt aktiv gestaltet werden. Medienbildung ist
auch Persdnlichkeitsbildung, indem sich der Mensch mit Medien beschéftigt, diese kritisch
reflektiert und dementsprechend zu seinem Zweck und Vorteil nutzt. Es sind Kommunikations-
und Handlungsmittel und Mittel zur Wissensaneignung. Medien bilden ein Kulturgut.

Foto: Fotolia
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3.2. Grofl werden in der Kindertageseinrichtung

Tagesablauf der Erdgruppe (1-3 Jahrige)

Das Ankommen

Je nach Betreuungsform kénnen die Kinder von 07:00 Uhr bis 09:00 Uhr in die Einrichtung
gebracht werden.

Bei der Ubergabe haben Eltern die Méglichkeit sich mit den padagogischen Fachkréften
auszutauschen. Sie kdnnen Uber die aktuelle Stimmungslage des Kindes oder sonstige
Informationen berichten. In der Ankommens Zeit kdnnen sich die Kinder in der Gruppe
orientieren und haben die Méglichkeit in der begleiteten Selbstbildungsphase einige
Spielimpulse und Spielpartner zu finden.

Daher ist es wichtig, dass die Kinder sich bis 09:00 Uhr von ihren Eltern verabschiedet
haben und so ein guter Start der Gruppe gewahrleistet wird.

Der Morgenkreis

Der Morgenkreis findet jeden Tag um 9:00 Uhr statt. Er ist ein tagliches Ritual und ein
wichtiger Orientierungspunkt fur die Kinder. Besonders immer wiederkehrende Rituale sind
fur Kinder in dieser Gruppenform von grof3er Bedeutung, um Sicherheit zu vermitteln. Nach
dem gemeinsamen Aufraumen, kommen alle Kinder und Erzieher im Morgenkreis
zusammen.

Dort begriifZen wir uns gemeinsam mit einem BegriiRungslied. Gemeinsam mit den Kindern
wird die Anwesenheit protokolliert. Es wird zusammen gesungen, gereimt und gespielt. Der
Morgenkreis dient ebenso als Sprachanlass fur die Kinder. Die Angebote ermdglichen immer
eine Anspannungs- und Entspannungsphase. Die Inhalte orientieren sich nach den
Bedurfnissen und der aktuellen Lebenswelt der Kinder.

Das Frihstlick
Das Frihstiick findet von 7:00 bis 9:00 Uhr gleitend statt. Die Kinder kdnnen dabei
voneinander lernen, beobachten und in Kommunikation treten.

Das Ziel der padagogischen Fachkréafte ist es dabei, die Kinder zur Selbststandigkeit zu

begleiten. Wir legen sehr viel Wert auf ein gesundes und ausgewogenes Frihstiick.
Vollkornbrot, Obst, Gemuse und ein Naturjogurt sind in den Dosen gern gesehen.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 23



Deutsches
Rotes
Kreuz

DRI

Das Z&éhneputzen

Nach dem Morgenkreis, gehen die Kinder mit einer padagogischen Fachkraft in
Kleingruppen Zéhne putzen. Dies ist ein weiteres wichtiges Ritual in unserem Tagesablauf.
Die Kinder kénnen voneinander lernen aber auch von der Fachkraft, die sich gemeinsam mit
den Kindern auf Augenhothe die Zéahne putzt. Durch Lieder und Reime wird das Zéhneputzen
spielerisch begleitet.

Einmal jahrlich kommt eine Prophylaxe-Fachkraft in die Gruppen und fihrt ein
Zahnputztraining mit den Kindern durch. Veranschaulicht wird dies durch Handpuppen und
einen kurzen Film, damit auch die Jingsten das Zahneputzen verstehen kénnen.

Im Rahmen unseres Gesundheitskonzeptes achten wir auf einen zuckerfreien Tag in der
Kita. Das bedeutet, dass zuckerhaltige Lebensmittel und Getranke nur als Ausnahme wie
z.B. an Geburtstagen oder Festen erlaubt sind.

Die Selbstbildungs- und Angebotsphase

Die Selbsthildungsphase wird von den padagogischen Fachkraften begleitet. Hierbei achten
wir auf die Bedurfnisse der Kinder und bieten ihnen Mdglichkeiten, sich frei zu entfalten. Die
Kinder kénnen ihre Spielmaterialien, Spielpartner, Spielbereiche und die Spieldauer frei
wahlen. Sie kénnen die anderen Gruppen oder die ,Bullerbiicherei“ besuchen und entdecken
oder mit den Besuchskindern in der eigenen Gruppe spielen.

In der Gruppe gibt es ausschlie3lich altersgerechte Materialien, die fur die Kinder ersichtlich
und frei zuganglich sind.

Durch Spielimpulse der padagogischen Fachkréfte wird die Selbstbildungsphase zur
Exploration angeregt. Alltagsmaterialien kommen hierbei oft in den Einsatz, da selbst die
jungsten Kinder somit ihre Beobachtungen aus dem Alltag verarbeiten und sich selbst
ausprobieren kénnen. So werden die Kinder im Handumdrehen durch einen Kochléffel und
einen Topf zur Mama die am Herd steht und ein leckeres Essen zubereitet.

Wahrend der Angebotsphase konnen die Kinder in Kleingruppen neue Materialien erproben
und sich weiterentwickeln. Die padagogische Fachkraft begleitet und unterstitzt die Kinder
dabei. Es finden regelméaRige und abwechslungsreiche Angebote in altersgerechter Form
statt. Die Angebote richten sich immer nach den Bedirfnissen, Interessen und der aktuellen
Lebenswelt der Kinder. Die Kinder haben die Moglichkeit ihre eignen Ideen umzusetzen und
frei zu entscheiden.

Wir gehen taglich und bei jedem Wetter in unser Aul3engeldnde. Dort haben die Kinder die
Mdoglichkeit sich auf den Spielgeréaten, im Sandkasten, an der Matschanlage und auf der
Rutsche auszutoben. In regelmaRigen Abstanden ermdglichen wir den Kindern im
AulRengelande spielzeugfreie Tage, um die Explorationsfreude der Kinder zu wecken und
ihre Fantasie anzuregen. Unser Aul3engeldnde ist so gestaltet, dass die Kinder erkunden,
entdecken und sich wohlfiihlen kénnen.

Das An- und Ausziehen fur das Aul3engelande ist ein wesentlicher Bestandteil in unserem
Alltag. Angelehnt an den Leitsatz "Hilf mir so viel wie ndtig, aber so wenig wie mdglich.”, wie
er auch in der Montessori Padagogik bekannt ist, versuchen die paddagogischen Fachkrafte
die Kinder hierbei in ihrer Selbststandigkeit zu unterstitzen und zu foérdern.
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Das Wickeln

Jedes Kind bekommt zu Beginn des Kitajahres seine eigene Wickelschublade, wo Platz fr
alle wichtigen Pflegeutensilien und Wechselwasche ist.

Die fursorglichen und liebevollen Zuwendungen, wie der Blickkontakt und die Kommunikation
zwischen den Erziehern und der Kinder, sorgen wahrend dieser intensiven Zeit fur
Wohlbefinden und starken die positive Beziehung. Wir gehen den Wickelprozess mit Ruhe
an und stellen uns auf den Rhythmus des Kindes ein und geben ihm die Gelegenheit aktiv
an dem Prozess teilzuhaben.

Jedes Kind wird zu festen Zeiten und nach Bedarf gewickelt.

Die Sauberkeitserziehung beginnt nach Absprache zwischen Eltern, padagogischen
Fachkraften und der Bereitschaft des Kindes. Sie ist in erster Linie Aufgabe der Eltern und
wird von den padagogischen Fachkraften unterstitzt. Die enge Zusammenarbeit und ein
guter Austausch zwischen Eltern und padagogischen Fachkraften sind hierbei besonders
wichtig.

Das Tempo dieses Entwicklungsprozesses ist bei jedem Kind unterschiedlich. Kein Kind
sollte gedrangt werden und bekommt somit die Zeit, die es bendtigt um diesen weiteren
Schritt zur Selbststandigkeit zu gehen.

Das Mittagessen

Unser Mittagessen wird taglich frisch von unserer Kéchin zubereitet, hierbei legen wir Wert
auf eine abwechslungsreiche, ausgewogene und frische Mahlzeit. Wir bekommen einige
unserer Grundnahrungsmittel vom ansassigen Biolandbetrieb "Gut Wilhelmsdorf". Wir ernten
zusatzlich frisches saisonales Obst und Gemiise aus unserem eigenen Kita-Garten.

Durch das gemeinsame Mittagessen mochten wir den Kindern die Mdglichkeit bieten unsere
Esskultur zu erleben. Besonders die Jingsten haben das Bediirfnis, das Essen mit den
Handen und mit dem Mund zu spuren. Das ist ein wichtiger Lernprozess. Daher lassen wir
sie mit den Handen essen, auch wenn das Besteck griffoereit neben den Tellern liegt. Jedes
Kind will grof3 werden und wird im passenden Moment auch mit dem Besteck essen. Das
Geschirr ist so ausgewahlt, dass die Kinder die Mdglichkeit haben, selbststdndig damit zu
hantieren. Abgerundet wird das Mittagessen mit einem frischen Obstteller oder einer
leckeren Milchspeise als Nachtisch.

Der Mittagsschlaf

Nach dem Mittagessen werden die Kinder in die Schlaf- oder Ruhephase begleitet.

Die Kinder sollen méglichst friih erleben, dass es eine schdne Sache ist, sich zurlickziehen
zu kbnnen um zu entspannen.

Der Kitaalltag kann laut und anstrengend sein und mide machen. Deswegen achten wir
darauf, den Kindern geniigend Riickzugsmdglichkeiten und Ruhephasen anzubieten. Die
Kinder haben die Mdglichkeit, ihren eigenen Schlafrhythmus bei uns beizubehalten.
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Mit der Zeit gleichen sie diesen Rhythmus dem der anderen Kinder an, da sie wie die
anderen schlafen und dazu gehéren wollen. Die Kinder haben unterschiedliche
Schlafbedurfnisse. Manche schlafen langer als die anderen, einige schlafen schneller ein,
andere scheinen nie mude zu werden. In den ersten Elterngesprachen wird abgesprochen,
welche vertrauten Gegensténde das jeweilige Kind zum Einschlafen bendtigt (z.B.
Schlafsack, Schnuller, Kuscheldecke, eine bestimmte Lage etc.). Diese Gegenstande geben
den Kindern Vertrauen und Sicherheit und erleichtern ihnen das Einschlafen.

Im Schlafraum werden die Kinder in den Schlaf von den padagogischen Fachkraften
begleitet. Die Kinder, die nicht schlafen wollen, haben die Méglichkeit zu ruhen, bis die
anderen eingeschlafen sind und kdnnen dann wieder mit den Erziehern in die Gruppe gehen.
Sie dirfen sich in dieser Zeit leise beschéftigen. Jedes Kind hat ein Recht auf seine
individuellen Schlafenszeiten.

Der Imbiss

Nach der Ruhephase treffen sich die Kinder zum gemeinsamen Imbiss. Es gibt
abwechslungsreiche Obstteller, Jogurt oder etwas was die Kinder in der Angebotsphase
selbst zubereitet haben. An Geburtstagen essen wir Kuchen, den das Geburtstagskind fur
uns mitgebracht hat.

Der Nachmittag und die Abholphase

Um 14:30 Uhr endet der Kita-Tag fur die 35-Stunden Kinder. Sie werden nach dem Imbiss
von ihren Eltern an der Gruppentir in Empfang genommen. Die padagogischen Fachkréfte
stehen fur kurze Tir- und Angelgesprache bereit und geben wichtige Informationen und
Erlebnisse des Kindes weiter.

Die 45-Stunden Kinder treffen sich fur die Nachmittagsbetreuung in einer Gruppe zusammen

oder haben nochmals die Moglichkeit im Aul3engeldnde oder sich in der Turnhalle zu
bewegen.
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Tagesablauf der Wassergruppe (2-5 -Jahrige)

Die Kinder kénnen zwischen 7.00 — 9.00 gebracht werden. Der Friihdienst empféangt die
Wasserkinder zwischen 07.00 — 08.00 Uhr in der Erdgruppe

In der Zeit von 08.00 — 09.00 Uhr wird die gleitende Frihstiickszeit von den padagogischen
Fachkraften begleitet, in der die Kinder ihr mitgebrachtes Frihstiick essen. Nach dem
Frahstuck wird der Tisch gemeinsam mit den Kindern abgeraumt.

Die Bringzeit in der Wassergruppe endet um 9 Uhr. Zu dieser Zeit startet auch der
gemeinsame Morgenkreis. Der Morgenkreis beginnt mit einem Begrif3ungslied und einem
Spiel. Dann wird der Tagesablauf mit den Kindern besprochen. Darunter féllt: das Verteilen
der Kinder in andere Gruppen (das wird zuséatzlich auf einer Magnettafel visualisiert),
planméaRige und auRerplanmafige anstehende Tagespunkte (z.B. Frihférderung,
Logopadie, Projekte, Turnen, Geburtstage). Nach dem Friuhstiick und dem Morgenkreis
gehen die Kinder Zéhneputzen und begeben sich dann in Kleingruppen in die verschiedenen
Spielbereiche, nehmen an den zuvor prasentierten Angeboten, Projekten oder
FordermalRnahmen teil oder gehen nach drauf3en in den Garten.

Am Vormittag fallen unterschiedliche zusétzliche Betreuungsaufgaben fir die pAdagogischen
Fachkrafte an. So wird beispielsweise nach Bedarf gewickelt, vorwiegend jedoch vor und
nach den Schlafzeiten.

Das gemeinsame Mittagessen beginnt um 11.15 Uhr. Im Vorfeld wird gemeinsam mit den
Kindern aufgeraumt. Das Mittagessen wird mit einem gemeinsamen Tischspruch begonnen.
Nach dem Mittagessen werden die Schlafkinder zum Mittagsschlaf begleitet. Wahrend dieser
Zeit gilt auch eine Ruhephase fiir die Ubrigen Kinder.

Sie sind angehalten, ruhiger zu spielen. Um dies zu unterstiitzen, werden Horspiele und
Leseangebote bereitgestellt.

Ab spatestens 13.30 Uhr endet die Ruhephase mit entsprechender Ubergangszeit, um den
Kindern geniligend Zeit zu geben, sich selbstandig anzuziehen und gewickelt werden zu
kénnen.

Um 14.00 Uhr startet der gemeinsame Imbiss, der von den padagogischen Fachkraften mit
Hilfe der Kinder vorbereitet wird (Obst, Rohkost, Knackebrot, u.a.).

Zwischen 14.00 und 14.30 Uhr ist die Abholphase der Kinder mit einem Betreuungsbedarf
von 35 Wochenstunden.

Ab 14.30 Uhr: Insofern das Wetter es zulasst, gehen alle gemeinsam in den Garten.
Alternativ werden die Gruppen in der Kita fiir ein gemeinsames Freispiel oder kleine
Angebote zusammengelegt (Luft- & Lichtgruppe; Erde- & Wassergruppe) bis die Kinder
abgeholt werden.
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Tagesablauf der Licht und Luftgruppe (3-6 Jahrige)

07:00 - 09:00 Uhr: Wir kommen in der Gruppe an. In dieser Zeit findet auch das gleitende
Frihstick statt. Einmal im Monat wird ein gesundes Frihstick von der Kita gestellt.

09:00 - 09:20 Uhr: Morgenkreis. Wir singen, spielen und besprechen wer den Vormittag in
welcher Gruppe verbringen méchte.

09:30 - 11:20 Uhr: Freispiel und je nach Wochentag Kleingruppenangebote/ Projekte.
11:30 - 12:15 Uhr: Mittagessen

12:15 - 14:00 Uhr: Ruhephase. Wir lesen, hdren ein Horspiel oder beschaftigen uns leise im
Gruppenraum. Kinder, die noch einen Mittagschlaf brauchen, haben die Mdglichkeit in der
Turnhalle zu schlafen oder sich im Nebenraum der Gruppe auszuruhen.

14:00- 14:30 Uhr: Imbiss. Oft helfen die Kinder den Nachmittagssnack anzurichten.

14:00 - 14:30 Uhr: Die Kinder mit 35 Stunden Buchung werden abgeholt. Jetzt werden die
restlichen Kinder der Licht- und Luftgruppe zusammengelegt. Entweder treffen wir uns in der
Luftgruppe, der Lichtgruppe oder gehen bei gutem Wetter gemeinsam nach drauf3en in den
Garten.

14:30 - 16:30 Uhr: Die Kinder beschaftigen sich selbst oder nehmen Nachmittagsangebote
von den Fachkraften oder Lesepat*innen wahr. Es werden nach und nach alle Kinder
abgeholt.

Eine Kontinuitat ist im Kita-Alltag besonders wichtig, um den Kindern einen sicheren Rahmen
zu bieten an dem Sie sich orientieren kénnen.

Den Tagesablauf haben wir fur die Kinder mit Hilfe von Magnettafeln visualisiert und
besprechen diesen taglich im Morgenkreis. Dies schafft fur Eltern, Kinder und auch Besucher
Transparenz.
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Situationsorientierter Ansatz

Fur die Verwirklichung des padagogischen Auftrages und der padagogischen Ziele in DRK-
Kitas hat sich der situationsorientierte Ansatz bewahrt. Er zielt auf Bildung, Erziehung und
Betreuung von Kindern als gesellschaftliche Aufgabe. Die padagogischen Ziele orientieren
sich an demokratischen Grundwerten und gesellschaftlichen Entwicklungen. Der
padagogischen Fachkraft fallt in diesem Zusammenhang die Aufgabe zu, bedeutsame
Situationen im Leben und Erleben der Kinder zu erkennen und an ihren Fragen und
Erfahrungen anzuknuipfen. Sie schéatzt auf Grund sorgféltiger Analysen ein, welche Inhalte
und Themen fiur die Kinder wichtig sind und erméglicht so ganzheitliches Lernen in
Zusammenhangen durch konkrete Erfahrungen und Erlebnisse.

Foto: Fotolia
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3.3. Interkulturelle Bildung

Interkulturelle Bildung nimmt in einer globalisierten Welt mit zunehmender Vernetzung und
kultureller Diversitat einen immer wichtiger werdenden Stellenwert ein.

Es bereitet Kinder auf ein Leben in einer multikulturellen Gesellschaft vor, in der
interkulturelle Handlungskompetenzen essentiell sind.

Dies erfordert eine standige Interaktion und Reflexion, eine offene Haltung gegeniuber
kulturellen Unterschieden und die Bereitschaft, von und miteinander zu lernen.

Wir schaffen ein Umfeld, in dem die unterschiedlichen kulturellen Hintergriinde der Kinder
wertgeschatzt werden. Dies kann durch die Einbeziehung von Geschichten, Liedern und
Traditionen aus verschiedenen Kulturen geschehen.

Kulturelle Veranstaltungen: RegelméaRige Feste und Veranstaltungen, die verschiedene
Kulturen reprasentieren, kdnnen das interkulturelle Lernen bereichern. Eltern und Familien
sollten aktiv in die Planung und Durchfiihrung einbezogen werden.

Sensibilisierung fur Vorurteile: Die Kinder sollten friihzeitig fir Themen wie Vorurteile und
Diskriminierung sensibilisiert werden. Dies kann durch gezielte Projekte und Diskussionen
geschehen, die Empathie und Verstandnis fordern.

Zusammenarbeit mit Familien: Der Austausch mit den Familien ist entscheidend. Eltern
haben die Mdglichkeit, ihre kulturellen Hintergriinde und Traditionen in die Kita einzubringen,
was das Gemeinschaftsgefuhl starkt.

Fortbildung des Personals: Das Kita-Personal wird regelméaRig geschult, um interkulturelle
Kompetenzen zu entwickeln und ein inklusives Lernumfeld zu schaffen.
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3.4. Inklusion

Ziel und Zweck

Inklusion ist die konsequente Weiterfilhrung von Integration. Sie will bestehende Strukturen
und Auffassungen dahingehend veréandern, dass die Unterschiedlichkeit von Menschen zur
Normalitat wird. Dabei ist es unerheblich, ob sich ein Kind aufgrund seiner Herkunft oder
Kultur, seiner Muttersprache, einer Behinderung, seines Geschlechts oder seines Alters von
anderen Kindern unterscheidet. Inklusion bedeutet Offnung fur die Vielfalt und damit
Bereicherung fiir alle Beteiligten. Dabei sollen Bedingungen geschaffen werden, die
Ausgrenzung verhindern und zur Férderung der Akzeptanz verschiedener Lebensentwirfe
beitragen.

Mit der Unterzeichnung der UN-Behindertenrechtskonvention hat sich Deutschland im Jahr
2009 dem Ziel verpflichtet, dass Menschen mit und ohne Behinderung gemeinsam und in
allen Lebensbereichen selbstbestimmt leben und zusammenleben kénnen. In einem
inklusiven Bildungssystem soll allen Kindern Chancengleichheit und soziale Teilhabe
ermdaglicht werden.

Die DRK Kitas verfligen seit vielen Jahren Uber Erfahrungen mit der gemeinsamen
Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung. Die Toleranz gegeniber vielfaltigen
Unterschieden ist zudem eine der Leitideen des Roten Kreuzes und pragt seit jeher unsere
Arbeit. Die konsequente Weiterentwicklung von der integrativen zur inklusiven Arbeit
bedeutet fir uns nun, die notwendigen organisatorischen und personellen Voraussetzungen
zu schaffen, damit jedes Kind — ob mit oder ohne Beeintrachtigung — in seinem personlichen
Entwicklungsweg unterstitzt wird. Unser Ziel ist, allen Kindern Chancengleichheit und die
Voraussetzungen fur eine soziale Teilhabe zu erméglichen.

Konkret bedeutet das

Wir arbeiten ressourcenorientiert und stellen die Starken und nicht die Schwéchen des Kindes
in den Vordergrund. Wir schaffen eine vertrauensvolle und wertschatzende Atmosphére in der
jedes Kind Annahme und Akzeptanz seiner gesamten Person erfahrt. Bei uns

ist jedes Kind willkommen und stellt eine Bereicherung fir unsere Kita dar. Wir begleiten,
versorgen und fordern jedes Kind und schaffen die Voraussetzungen fir seine
Selbstbildungsprozesse.

Vorgehensweise

Die Kita verfligt gemaf den Richtlinien des LWLs (Landschaftsverband Westfalen-Lippe)
Uber eine oder mehrere Inklusionskréafte, die wie alle anderen padagogischen Fachkrafte auch
fur alle Kinder der Kita mitverantwortlich ist. Wir achten darauf, dass alle Kinder im Rahmen
von Partizipation einen gleichberechtigten Zugang zu allen im Haus angebotenen
Mdglichkeiten und padagogischen Angeboten haben.

Im Rahmen der offenen Angebotsstruktur bietet die Inklusionskraft kontinuierlich auf die
Bediirfnisse der Kinder mit Férderbedarf (I-Kinder) abgestimmte Bildungsangebote an,
welche fir alle Kinder zuganglich sind. So ist sichergestellt, dass jedes Kind ein Angebot
auswahlen kann, das sich an seinen Méglichkeiten, Bedirfnissen und Ressourcen orientiert.
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Die Inklusionskraft fiihrt, erg&nzend zur allgemeinen Bildungsdokumentation, fur die
anerkannten I-Kinder gemafl dem LWL eine erweiterte Dokumentation und erstellt einen
umfassenden Forderplan, den sie regelmaliiig evaluiert. Die Inklusionskraft steht dabei im
engen Austausch mit den anderen padagogischen Fachkraften.

Die allgemeine Elternarbeit wird erganzt durch einen regelméaRigen Austausch und
Beratungsgesprache, in denen mit den Eltern der Forderplan und dessen Umsetzung
thematisiert wird.

Wir arbeiten wertschéatzend und vertrauensvoll und bieten den Eltern eine enge
Zusammenarbeit an, um unterstitzend und begleitend Hand-in-Hand zum Wohle der

Kinder und ihrer Entwicklung zu agieren.

Im Rahmen der inklusiven Arbeit kooperieren wir mit der Fachstelle fur Frihférderung, mit
Logopaden, Psychologen, Physiotherapeuten etc.

Mitgeltende Dokumente

e Konzeption der Tageseinrichtung fur Kinder
e Landschaftsverband Westfalen-Lippe LWL-Richtlinien zur Foérderung von Kinder mit
Behinderungen in Kindertageseinrichtungen

Partizipation = Teilhabe

Inklusion ist Teilhabe!

Wir streben eine moglichst umfassende Teilhabe aller Kinder im Alltag unserer Kita Bullerbi
an!

Dafur mussen wir immer wieder Barrieren verringern oder abbauen. Diese Barrieren kdnnen
von rdumlicher, struktureller oder gedanklicher Natur sein.

Wir in der Kita Bullerbili sehen Inklusion als einen Prozess, eine Herausforderung, als
begleitenden Ansatz unserer taglichen Arbeit mit den Kindern, den Eltern und dem gesamten
Umfeld von Familie und Freizeit. Wir wollen eine Kultur der Zusammenarbeit aller Beteiligten
aufbauen.

Ziele
Unsere Ziele in Bezug auf Inklusion und Teilhabe lauten:

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung

interkulturelles und interreligidses Miteinander

jedes Kind soll sich seinen individuellen Méglichkeiten nach entwickeln kénnen

Kita als Ort der Bildung und Férderung aller Kinder

Kinder lernen miteinander und voneinander

Angebote orientieren sich an den unterschiedlichsten Bedarfslagen der Kinder und ihren
Familien
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Fordermdglichkeiten fur Kinder

Manche Kinder brauchen fir eine gelingende Teilhabe Unterstitzung!

Unterstitzung und Begleitung durch eine Inklusionsfachkraft ermdglicht es dem Kind den
Kita-Alltag mit all seinen Herausforderungen im sozialen Miteinander und dem spielerischen
Lernen besser und stressfreier zu bewaltigen.

Bei den therapeutischen MalRnahmen einer Frihférderung erhalt das Kind gezielte
Angebote, um Defizite in der kdrperlichen, sprachlichen oder sozial-emotionalen Entwicklung
aufzuarbeiten.

Rolle aller padagogischen Fachkrafte

In der Kita Bullerbii werden die jiingeren Inklusionskinder im Alter von 2-4 Jahren in der
Wassergruppe betreut und die alteren Kinder im Alter zwischen 4-6 Jahren in der Licht- und
der Luftgruppe.

In diesen Gruppen sind neben der Inklusionsfachkraft auch die anderen padagogischen
Fachkrafte durch ihre Ausbildung als Heilerziehungspflegerin und Heilpddagogin besonders
gualifiziert im Umgang mit Forderkindern.

Um den Inklusionsgedanken gerecht zu werden haben alle padagogischen Mitarbeiter*innen
die Forderkinder mit im Blick, integrieren diese mdglichst bei allen Angeboten und sind auch
Uber alle Vorgange bzgl. dieser Kinder informiert. Nur durch diese intensive Zusammenarbeit
aller padagogischen Mitarbeiter*innen ist eine ganzheitliche Forderung und eine moglichst
gleichberechtigte Teilhabe am Kita-Alltag der Kinder mdglich.

Elternarbeit

Eltern von Kindern mit Foérderbedarf und Inklusionsfachkrafte stehen in einer besonders
engen Erziehungspartnerschaft. Dies beinhaltet:

den Aufbau eines intensiven Vertrauensverhaltnisses
vermehrte Elterngesprache, Entwicklungsgespréache

Tir und Angelgesprache

Aufklarung und Begleitung beim Prozess zur Installierung eines
Inklusionsplatzes

Aufklarung und Begleitung beim Prozess ,Ubergang Schule®

¢ Interdisziplinare Beratung und Begleitung
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4. Die Kindertageseinrichtung als Ort der Sprache

Bedeutung der Sprache

Wir verwenden Sprache nicht nur um uns mitzuteilen, Bedurfnisse, Gefuihle oder Wiinsche
zu aul3ern, sondern auch um Wissen zu erwerben und zu vermitteln. Die Sprache spielt nicht
nur eine entscheidende Rolle in unserer sozial-emotionalen Entwicklung, sondern auch in
unserer kognitiven, schulischen und beruflichen Entwicklung.

Die Sprache ist mit ihren abstrakten Regeln, die wir in den ersten Lebensjahren erlernen und
vollstandig automatisieren wie ein prazise laufendes Uhrwerk und so wie andere hoch
entwickelte Instrumente auch, sehr anfallig fir Stérungen.

Kinder mit zusatzlichem Sprachférderbedarf erhalten in unserer Einrichtung eine Férderung
in Kleingruppen. In einen geschitzten Rahmen kénnen sich die Kinder in vertrauter
Umgebung weiterentwickeln und ihr Selbstbewusstsein starken.

4.1. Sprache im Kita-Alltag

Vom ersten Silbenplappern in der Wiege, zum Dialog auf Augenhthe mit Erwachsenen. Im
Zuge des Spracherwerbs bilden Kinder alle umfassenden und notwendigen Kompetenzen
aus. Sprache lasst sich nicht als autonomer, unabhangiger Bildungsbereich betrachten, denn
Sprache findet tGiberall und stéandig statt. Alltagsintegrierte sprachliche Bildung unterstitzt und
begleitet die natlrliche Sprachentwicklung von Kindern aller Altersstufen.

Wie erlernen die Kinder eine Sprache? Vor allem erlernen sie die Sprache da, wo
gesprochen wird: im Alltag, in der taglichen Interaktion mit anderen.

Der Ansatz der alltagsintegrierten sprachlichen Bildung geht davon aus, dass die
Sprachentwicklung von Kindern besonders gut gelingt, wenn ihre Lernumgebung ihnen viele
Anregungen bietet. Zum Beispiel, wenn Kinder forschen und dabei Worter entdecken und
diese auch direkt selbst verwenden.

Die padagogischen Fachkréfte in der Kita unterstitzen diese Entwicklung indem sie den
Kitaalltag an den individuellen Kompetenzen und Interessen der Kinder gestalten. Im
Kitaalltag wird Kindern Freude am Sprechen vermittelt. Durch Sprache und Kommunikation
wird das Selbstbewusstsein und das Selbstverstandnis der Kinder gestarkt, indem sie
erfahren: Andere interessieren sich daflr, was ich zu sagen habe, ich gehoére dazu.

Gemeinsam mit anderen Kindern gehen die Fachkréfte in den Dialog und singen oder
reimen im Alltag. Kinder kdnnen Fragen stellen, Spielregeln aushandeln und lauschen den
Geschichten von Bilderblchern in der Gruppe. Tag fir Tag lernen sie dazu und erlernen
dabei Wadrter, den Satzbau und die Grammatik. Sprache erméglicht ihnen, die Welt zu
verstehen und sie auch aktiv mitzugestalten.
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4.2. ,,Sprachreisen Feste feiern

Uber das Jahr verteilt bieten feste Strukturen und Rituale in unserem Kitaalltag den Kindern
Stabilitéat und Geborgenheit, wahrend sie gleichzeitig das Gemeinschaftsgefiihl starken. Zu
diesen gehdren unter anderem:

Morgenkreis

Hierbei werden BegrifRungen ausgetauscht, Namen gelernt, und es erfolgt ein gegenseitiges
Kennenlernen. Wir fihren Anwesenheitskontrollen durch, zahlen, besprechen den Kalender
und tauschen Neuigkeiten aus.

Tischrituale
Bei gemeinsamen Mabhlzeiten wird durch einen Tischspruch das Essensritual gestartet.

Vorlesestunden
Wir bieten Lesezeiten und Ruhephasen in speziell eingerichteten Ecken an, nutzen unsere
Bicherei fur Geschichten, Marchen, Reime und Fingerspiele.

Spielaktivitaten

Im Rollenspielbereich, im Konstruktionsbereich, im Kreativbereich sowie durch Regelspiele
und frei gestaltetes Spiel, lernen Kinder den geschickten Umgang mit verschiedenen
Materialien und fordern spielerisch ihre Wahrnehmungs- und Interaktionsfahigkeiten.

Musikalische Bildung
Durch Musik, Lieder und Rhythmik erleben die Kinder Sprache auf emotionale Weise.

Portfolioarbeit

Kinder betrachten ihre persodnlichen Bilder und Fotos, erzahlen von ihren Erlebnissen und
sehen, wie sie und ihre Freunde Uber die Zeit wachsen. Diese werden mit Fachkraften und
den Kindern gemeinsam gestaltet.

Spracherfahrungen durch Bewegung

Die Welt wird von Kindern durch Bewegung entdeckt. Indem sie greifen, begreifen sie, und
durch Fassen erfassen sie die Welt. Unsere Turnhalle, Wahrnehmungsraum, das
AuRengelande sowie Ausfliige bieten reichlich Gelegenheit fur kérperlich-sinnliche
Erfahrungen.

Der Alltag in unserer Kita lasst viel Raum fir freies Spiel, in dem auch verschiedene Projekte
und Feierlichkeiten integriert werden. Kinder brauchen Inspiration und Gelegenheiten, um ihr
Sprachvermogen zu entfalten. In unserer Kita haben die Kinder Zugang zu einer Vielzahl von
Materialien, die sie vor allem im U3-Bereich bei der Entwicklung von Symbolverstandnis
unterstiitzen, um Zusammenhange in Geschichten und Erlebtem zu verstehen. Altere Kinder
greifen komplexere Inhalte auf und sind oft kreativ bei der Gestaltung eigener Spiel- und
Lernmittel.
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Dies fordert verschiedene Entwicklungsaspekte. Haufig entstehen diese Kreationen aus
Themen, die die Kinder aktuell faszinieren, darunter selbstgemalte Bilder, Figuren, Objekte,
Buhnenbilder oder sogar Theaterpuppen.

In einer Kleingruppe arbeiten wir mit ,Konrad und Rita — Sprache durch Bewegung fordern*.
Das Konzept ,Konrad Kanguru und Rita Rennmaus* verbindet auf innovative Weise
sprachliche Forderung mit korperlicher Aktivitat. Prinzip: Sprache entwickelt sich durch
Handeln, Erleben und Bewegen.

Leseecken und eine Biicherei im Bistro

Das Vorlesen und Ansehen von Bilderbiichern ist viel mehr als nur dem Zuhéren einer
Geschichte. Es weckt sinnliche Eindriicke durch Worter, Farben und Papier, lasst Tagtrdume
durch Bilder oder Satze entstehen, fordert Neugier sowie emotionale Reaktionen und
begleitet den Erzahlprozess.

Dabei werden bei den Kindern auf spielerische Weise Konzentration und Gedachtnis
gestarkt und der Wortschatz erweitert. Sie haben die Mdglichkeit, Fragen zu stellen und ihre
eigene Sichtweise mitzuteilen. Die Erz&hlungen in den Bilderbiichern regen die kindliche
Fantasie an, dadurch profitieren die Kinder von der emotionalen Nahe, die zwischen ihnen
und den vorlesenden Erzieher*innen entsteht.

Unsere Kita hat ihre eigene Biicherei. Hier stehen Medien fir Kinder aller Altersgruppen und
ihre Familien bereit: Spiele, Puzzles, Gedachtnisspiele und Bucher. Die Kinder wéhlen
selbst, gestitzt auf ihre Interessen und Vorlieben, welche Blcher sie in ihre Gruppenraume
mitnehmen mochten. Die vielfaltigen Medienangebote bereichern und steigern die
Attraktivitat der sprachlichen Bildung durch Bilderbuchbetrachtungen, Vorlesen, Erzahlen
und das Inszenieren kleiner Theaterstiicke.

Forderung der Mehrsprachigkeit ,,Eine Kita — viele Sprachen“

Die verschiedenen Familiensprachen werden in unserer Kita gleichberechtigt reprasentiert
und finden sich vielfach im Kitaalltag wieder. Die padagogischen Fachkrafte begegnen den
vielfaltigen Familiensprachen mit Respekt und Anerkennung und suchen gezielt nach
Gelegenheiten, diese in ihre padagogische Arbeit einzubeziehen.

Durch Lieder, Spiele, Abzahlreime und Rituale wird Mehrsprachigkeit lebendig gehalten.
Unsere Kita Bullerbi fordert auch die Entwicklung der Erstsprache der Kinder. Das
mehrsprachige Team knlpft Verbindungen zu den Familiensprachen der Kinder, wann
immer es ndtig ist.

Kindergeburtstage

Der Geburtstag eines Kindes ist ein besonderes Highlight, das unter dem Motto ,Wie schén,
dass du geboren bist!“ steht. Die Feier mit dem Kita-Freund*innen wird zu einem
unvergesslichen Erlebnis.

Die Kinder tragen stolz ihre Geburtstagskrone und durfen ihre Lieblingsspiele auswahlen.
Alle Gruppenkinder und das p&dagogische Personal gratulieren warmherzig und bringen in
mehreren Sprachen und auf vielfaltige Weise ihre besten Wiinsche zum Ausdruck.
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Feste im Jahreskreis
Verschiedene Anlasse laden Kinder und Erwachsene in der Kita zum Feiern ein.

Osterfriihstiick, Winterzauber, Karneval, Sommerfest und Lichterfest bieten eine fréhliche
Plattform fiir die Gemeinschaft. Mit Spielen und Musik, manchmal in Verkleidungen, feiern
wir gemeinsam, lachen, essen zusammen und lernen voneinander.

Foto: Fotolia
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4.3. Medien

Bicherei
,von seinen Eltern lernt man lieben, lachen und laufen. Doch erst, wenn man mit Blichern in
Berihrung kommt, entdeckt man, dass man Fligel hat* - Helen Hayes

Die ,Bullerblcherei“ ist fur alle Kinder der Kita zuganglich und bietet ihnen einen ruhigen und
gemiitlichen Rickzugsort. Sie kdnnen sich alleine, in Kleingruppen oder mit einer
padagogischen Fachkraft ein Buch angucken bzw. vorlesen lassen. Die Kinder dirfen sich
auch Bicher ausleihen, mit nach Hause nehmen und den Familien das neue Lieblingsbuch
zeigen.

Mit diesem Angebot mdchten wir den Schwerpunkt der ganzheitlichen und alltagsintegrierten
Sprachbildung in unserer Einrichtung starken und vertiefen.

Die Sprachkompetenz wird durch Bicher gestarkt und geférdert. Denn:

e Bucher schauen und lesen bedeutet intensive Sprachférderung.

e Buicher unterstitzen und starken die Sprachentwicklung ganzheitlich.

e Buicher vermitteln Freude an der Sprache.

o Bucher motivieren zum Erz&hlen und zum Sprechen.

e Bucher erweitern den Wortschatz und das Verstandnis fir die Wortbedeutung.
e Mehrsprachige Buicher erzahlen von anderen Sprachkulturen.

e Bucher wecken das Interesse an weiterer Literatur.

e Bucher fordern die Lust am Lesen.

Polylino

Polylino ist eine App fir einen mehrsprachigen Bilderbuchservice fir zu Hause und zur
Nutzung in der Kita. Durch das Nutzungskonto fur Erziehungsberechtigte, kénnen wir als
Bildungseinrichtung den Eltern und Kindern einen digitalen Zugang zu Leselust und
Mehrsprachigkeit erméglichen. Wir geben Eltern die Mdglichkeit Medien auf eine
andere/positive Art fir sich und ihr Kind entdecken zu kénnen. Mehrsprachigkeit und eine
neue Welt des ,Sprachenlernens® fur Eltern und Kinder bedeutet eine qualitative und
kontinuierliche Zusammenarbeit mit Eltern. In der padagogischen Arbeit ist es eine
Unterstitzung im Umgang und Kennenlernen der vielfaltigen Kinderliteratur, bei dem Auftrag
der Sprachférderung und beim Beziehungsaufbau mit Familien mit Migrationshintergrund
und Mehrsprachigkeit.
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4.4. Literacy, Musik und Theater

Das Theaterprojekt richtet sich an alle Kinder der Kita Bullerbii. Je nach Alter und
Entwicklungsstand werden monatliche Einheiten im jahrlichen Turnus durchgefiihrt. Von
Einzelarbeit Uber Kleingruppen bis zur Einbeziehung der Elternschaft werden
theaterpddagogische Impulse gesetzt. Durch fertige Verkleidungen, selbstgemachte
Kostiime, Handpuppen und andere Requisiten, durch Einstiege tber Bilderbiicher, erzahlte
Geschichten oder tber selbstentwickelte Stiicke wird der Zugang zum darstellerischen Spiel
erweitert.

Der kindliche Drang in verschiedene Rollen zu schliipfen und die paddagogischen Mittel um
diesem Raum zu geben und zu férdern ergibt eine Mdglichkeit intensiv gemeinsam ins
schopferische Handeln zu kommen.

Die Moglichkeiten zur Férderung der Ich-Starkung, das Trainieren der psychosozialen
Handlungsweisen, die Verbesserung der Interkommunikation, das Erzielen von
Sprachférderung und der Kreativitat, sind breit gefachert.

Da unsere Kita Uber die Besonderheit eines theaterpadagogisch eingerichteten Raumes mit
Garderobe, Spiegel und Theatervorhang verfigt, finden die Angebote in der Regel dort statt.

Foto: DRK KV Bielefeld e.V.
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5. Die Kindertageseinrichtung als Ort des Spiels

"Das Spiel ist die elementare eigenaktive Ausdrucksform des Kindes, Uber die sich
Lebensbewaltigung und Selbstbildung vollzieht. Der Zweck liegt nur im Spiel selbst. Das
Spiel im engeren Sinn ist die zentrale Betatigung eines Kindes, mit der es Kontakt zu seiner
Umwelt aufnimmt. Das Kind erhélt durch die Reaktionen der Spielpartner ein Wissen tber
eigene Fahigkeiten, Schwachen, Gefiihle und Wiinsche. Auf diese Weise kann das Kind ein
Bild von sich entwickeln und daran weiterbauen. Das Spiel ist eine spontane Aktivitat,
ausgehend vom Kind. [...] Dem Spiel kommt in Kindertageseinrichtungen eine
grundsatzliche Bedeutung zu.

Uber das Spielen entwickeln sich Kinder, sammeln Erfahrungen, verarbeiten Eindriicke und
Erlebnisse und erwerben nebenher unbewusst eine Menge an Wissen und sozialen
Fahigkeiten." (Quelle Vollmer.K. 2012)

Durch unser Teiloffenes Konzept entscheidet das Kind selbst in wieweit das eigene Spiel
gestaltet werden kann.

Jedes Kind in unserer Kita gehort einer festen Bezugsgruppe an. Wir erméglichen somit
unseren Kindern hierdurch kontinuierliche Bezugspersonen, die ihnen Sicherheit und
Geborgenheit geben.

Nach einem gemeinsamen Start in den Tag werden die Gruppen bzw. die Gruppenrdume
und Nebenrdume, die als Funktionsraume konzipiert sind, gedffnet und fir die Kinder
zugéanglich. Diese kdnnen die Kinder bedirfnisgerecht nutzen. Ein gut Uberlegtes
Fotosystem anhand einer Kommunikationstafel zeigt den Kindern, in welchen Gruppen sich
die anderen Kinder aufhalten und spielen.

Darlber hinaus werden durch dieses System auch die Kinder unterstiitzt, die ihre
Bediirfnisse und Wiinsche sprachlich nicht au3ern kénnen.

Besonders fur Kinder unter drei Jahren ist die Bezugserziehung noch von grof3er Bedeutung.
Sie werden von ihren Bezugspersonen wahrend des Morgens begleitet und bleiben mit
diesen in den ausgesuchten Funktionsrdumen. Zum Mittagessen finden sich die Kinder in
ihren Bezugsgruppen wieder. Zu Beginn eines neuen Kitajahres steht, wahrend der
Eingewdhnungsphase, das Zusammenwachsen der jeweiligen Gruppen im Fokus.

Die Ziele der teiloffenen Arbeit sind:

Partizipation

Selbststandigkeit fordern

Kindliche Neugier positiv begegnen

Ihnen ein hohes Mal3 an Vertrauen zu schenken

Aufbau sozialer Kontakte auf3erhalb der eigenen Gruppe

Durch ein breites Angebot vielfaltige Bildungsmdglichkeiten schaffen
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5.1. Spielbereiche und ihre Bedeutung

Wahrnehmungsraum

Unser Wahrnehmungsraum soll der Forderung der Wahrnehmung dienen und zur Ruhe,
Konzentration sowie Entspannung einladen. Die Materialien zur Starkung der
Sinneswahrnehmung hat die Aufgabe bei den Kindern den Prozess der Selbstentfaltung zu
unterstutzen. Ziel ist es folgende Systeme zur Sinneswahrnehmung zu bedienen:

taktiles System: fiihlen, tasten

vestibulares System: Gleichgewichtssinn

visuelles System: sehen

akustisches System: héren

das Gustatorische System (schmecken) und das Olfaktorische System (riechen)
werden im Alltag integriert und gefordert, z.B. bei den Mahlzeiten.

e das kinasthetische System wird von den Kindern im Hauptschlafraum sowie auf dem
Aulenspielgelande erganzend bedient.

Der Muschelraum (Rollenspielraum)

Der Muschelraum ist ein Nebenraum der Wassergruppe und dient in der Mittagsruhe als
Schlafraum fir die Wasserkinder. Ansonsten dient er als anregender Raum fir Rollenspiele.
Uber das Rollenspiel werden soziale Vorgange und Verhaltensweisen eingeiibt. Im Spiel
lernen die Kinder die gesellschaftlichen Normen lernen, sodass sie sich in den Rollen, die sie
im Alltagsleben einnehmen, besser zurechtfinden. Zudem kénnen Kinder im geschiitzten
Rahmen des Rollenspiels neue Verhaltensweisen ausprobieren.

Kinder wachsen in einer sinnesfeindlichen Umwelt auf. D.h. das sinnliche, ganzheitliche
Erleben reduziert sich vorwiegend auf das ,Héren“ und ,Sehen®. Da das heutige
Alltagserleben zunehmend bestimmte Sinneserfahrungen (Auge/Ohr) Gberfordert und
Uberreizt andere Sinne (Tast-Geruchs-, Geschmack- und Bewegungssinn) immer weniger
genutzt und beansprucht werden, kommt es zu einer Reduzierung der Sinne. Dieses kann zu
Wahrnehmungsverarmung fuhren.

Dabei ist es besonders wichtig alle Sinnessysteme zu trainieren, damit sie sich weiter
entwickeln kénnen. Durch hautnahes Erleben, Erproben und Experimentieren sammeln die
Kinder Erfahrungen und entdecken selber Zusammenhénge, auf die sie in spaten
Situationen wieder zuriickgreifen kdnnen. Eine mangelnde Verarbeitung der sinnlichen Reize
erschweren Konzentration und Gedachtnisleistungen beim schulischen Lernen.
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Werkraum (Bauen und Konstruieren im Nebenraum der Luftgruppe)

Der Nebenraum der Luftgruppe bietet den Kindern die Moglichkeit regelméRig wechselnde
Angebote zum Thema Konstruktionsspiel, wie das Werken mit Holz oder das Bauen mit
verschiedenen Konstruktions- und Alltagsmaterialien, wahrzunehmen.

Den Fachkraften ist es hierbei ein besonderes Anliegen situationsorientiert und partizipativ
Zu arbeiten, sprich bewusst zu beobachten welche Themen die Kinder gerade beschéaftigen
und diese in den Alltag sowie die Auswahl der Materialien und Angebote zu integrieren.

Warum ist das Bauen fir Kinder so wichtig? Das Bauen fordert die Kinder dazu auf sich
Dinge erst vorzustellen und ihre Vorstellung anschlie3end mit dem vorhandenen Material
umzusetzen.

Dieser Prozess bringt dem Kind Erfolgserlebnisse, lehrt es aber auch bei Nichtgelingen eine
Frustrationstoleranz zu entwickeln.

AuRerdem fordert das Konstruktionsspiel die fein- und grobmotorischen Fahigkeiten sowie
die Konzentration.

Auch die mathematische Bildung kommt beim Bauen nicht zu kurz. Die Kinder bauen Tirme,
zahlen und lernen spielerisch geometrische Formen kennen.

Der Kreativraum

Der Kreativraum spricht in besonderem Male den Bildungsbereich der ,kunst-asthetischen®
Bildung an. Dieser Raum kann von Kindern aller Gruppen genutzt werden.

Ausgestattet mit vielfaltigen Materialien regt der Kreativiaum zum eigenstandigen
Ausprobieren und Gestalten an. Die Basismaterialien, wie z.B.: Papier, Buntstifte, Papprollen
etc. stehen den Kindern jederzeit zur Verfigung. Zudem halt die Raumgestaltung mit Einzel-
und Gruppentischen, die Malwand und einer Schreibwerkstatt viele Moglichkeiten der
kreativen Entfaltung bereit.

Wahrend ,Kreativwerkstatt-Zeiten“ werden bewusst viele zusatzliche Materialien und Farben
offen prasentiert, so dass die Kinder selbststandig tatig werden kénnen.

Hier haben die Kinder die Moglichkeit inr kreatives Potenzial zu wecken und zum Ausdruck
zu bringen. Wir geben ihnen den Freiraum und die Hilfestellung mit Materialien und
Werkzeugen zu experimentieren, ohne durch ein vorgegebenes Ergebnis eingeschrankt zu
werden. Die kreativen Arbeiten der Kinder erfahren Wertschatzung durch die Erzieher/innen,
andere Kinder und geeignete Prasentation, dabei steht nicht das Ergebnis im Mittelpunkt,
sondern die Art und Weise wie die Kinder etwas Eigenes schaffen.

Im Rahmen der kunstasthetischen Bildung wird durch den freien Umgang mit vielfaltigen
Materialien, dem selber Ausdenken und Erschaffen die Konzentrationsfahigkeit geschult. Die
Kreativitat und die Ausdrucksféahigkeit werden gefordert.

Der frihe Umgang mit Farben, Pinsel und altersgemafen Gestaltungstechniken schult die
Entfaltung der Fein- und Grobmotorik, der Hand-Augen-Koordination und aller Sinne. Dieses
fordert nachhaltig die Eigenaktivitdt und Motivation der Kinder.
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5.2. Forschen und Experimentieren

Forschendes Lernen und Experimentieren fuhrt Kinder in den Umgang mit Materialien ein
und zeigt, wie sich diese unter verschiedenen Bedingungen verhalten und verandern. Beim
Forschen und Experimentieren sind vor allem die eigenen Ideen und Handlungsanséatze der
Kinder von Bedeutung.

Die dabei gemachten Erfahrungen motivieren die Kinder, starken ihr Selbstvertrauen und
das Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten. Schon einfache Experimente bieten wertvolle
Erfahrungen und sind bereits fur Kleinkinder geeignet, da Lernprozesse in jedem Alter
ahnlich ablaufen.

Kleinkinder erkunden ihre Umgebung mit allen Sinnen und lernen so, sich zu orientieren.
Bereits die U3-Kinder erleben ,Experimente®, die die Sinneswahrnehmung férdern und zum
aktiven Ausprobieren anregen, beispielsweise das Wiegen verschiedener Materialien, das
Schmelzen von Eiswiirfeln oder das Mischen von Farben.

Kinder im Kindergartenalter sind neugierige und akribische Naturforscher, die von nahezu
jedem Naturph&nomen in ihrer Umgebung fasziniert sind.

Sie nutzen Materialien und Gegenstande aus ihrem Alltag und finden immer wieder Anléasse
zum Forschen, geleitet von ihren Interessen oder den Jahreszeiten. Im Friihling, wenn die
Natur erwacht, beobachten sie Insekten in Lupenbechern oder untersuchen Blatter unter
dem Mikroskop. Im Winter bieten Schnee und Eis spannende Beobachtungsmdglichkeiten,
etwa wenn ein Schneeball im Raum zu Wasser schmilzt oder gefarbtes Wasser tber Nacht
zu Eiswaurfeln gefriert.

Vor dem Experimentieren werden die Forscherregeln besprochen, wie zum Beispiel, dass
Materialien nicht in den Mund genommen werden dirfen. Experimente finden meist in
Kleingruppen statt, sodass die Kinder dem Geschehen ndher sind, besser beobachten
kénnen und die padagogischen Fachkrafte schneller auf ihre Fragen eingehen kénnen.

Uber das Kitajahr verteilt und passend zu den Jahreszeiten werden Thematische Projekte
durchgefihrt. Die Tier- und Pflanzenwelt wird bei jeder Gelegenheit erkundet, wobei die
Kinder den Forschungsverlauf mit inrer Neugier, ihrem Alltagswissen und Anregungen aus
Bilderblchern aktiv mitgestalten.

Beliebte Forschungsthemen sind Tiere, Pflanzen, Wasser, Luft, Lebensmittel und
verschiedene Alltagsmaterialien. Beim Forschen werden vielfaltige Kompetenzen wie z.B.:
auch die Probleml6sungsfahigkeit gefordert.

Altersgerechte Zusatzangebote in Kleingruppen, wie z.B.: ,Forschen mit Fred" ermoglichen
ein intensives Forschen und Beobachten.
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5.3. Erkundung des Umfelds

Naturpadagogisches Angebot Wald

Das Waldprojekt findet zweimal jahrlich fur eine ganze Woche statt. Den Kindern einen
Zugang zum Okosystem Wald zu ermdglichen, ist ein wesentlicher Aspekt der
Naturpéadagogik. Ein weiterer Aspekt dient der Férderung der Wahrnehmung und der
Selbstwirksamkeit in natirlichem Umfeld Wald.

Die Kinder sammeln Erfahrungen mit unserem Okosystem und lernen dadurch einen
angemessenen Umgang mit den Ressourcen der Erde. Die gemeinschaftlichen Aktivitaten
fordern die Sozialkompetenz und die Kooperationsfahigkeit der Kinder untereinander. Durch
die Waldprojekte werden die Kinder in inrem Selbstbewusstsein gestarkt und grundlegende
Fahigkeiten fur eine gesunde Entwicklung entstehen.

Die Erkundung des néaheren und weiteren Umfeldes ist ein zentraler Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. Kinder sind von Natur aus neugierig und entdecken ihre Welt mit allen
Sinnen. In unserer Kita mdchten wir diese Entdeckungsfreude gezielt férdern, indem wir
ihnen vielfaltige Moglichkeiten bieten, ihr Umfeld kennenzulernen und aktiv mitzugestalten.

Durch regelmaRige Spaziergange, Ausflige und Projekte erkunden wir gemeinsam mit den
Kindern die ndhere Umgebung — wie Parks, Walder, Spielplatze, Einkaufsméglichkeiten,
offentliche Einrichtungen (z. B. Bauernhof, Polizei, Feuerwehr) und kulturelle Angebote.
Dabei sammeln die Kinder nicht nur vielfaltige Erfahrungen, sondern erweitern auch ihr
Wissen uber ihre Lebenswelt, entwickeln ein Geflhl fir Zugehérigkeit und bauen soziale
Kompetenzen auf.

Die Auseinandersetzung mit dem sozialen und geografischen Umfeld tragt dazu bei, dass
die Kinder Selbstvertrauen gewinnen, Verantwortung tibernehmen und Zusammenhange
besser verstehen lernen. Zudem stéarken wir durch diese Aktivitaten die kindliche Bewegung,
die Wahrnehmung und das Umweltbewusstsein.

Unsere Erkundungen orientieren sich an den Interessen der Kinder und werden individuell
geplant. Dabei achten wir auf altersgerechte Vorbereitung, Sicherheit und padagogische
Begleitung. Eltern werden Uber unsere Unternehmungen informiert und sind bei besonderen
Gelegenheiten herzlich eingeladen, sich zu beteiligen.
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5.4. Klima-, und Umweltschutz

Das Bewahren einer intakten Umwelt ist essenziell um eine hohe Lebensqualitat zu
gewabhrleisten. Unter dem Aspekt der Nachhaltigkeit ist ein nachhaltiges und
verantwortungsbewusstes Handeln unerlasslich. Die Grundlagen hierfur werden bereits im
Kindergarten gelegt, indem die Kinder friihzeitig fur den Schutz und das Erleben der Umwelt
sensibilisiert werden.

In friheren Generationen war es nahezu selbstverstandlich, dass die Kinder einen Grolteil
ihrer freien Zeit im Freien verbracht haben, wodurch eine enge Verbindung zur Umwelt bzw.
der Natur geschaffen wurde. Der Trend neigt jedoch dazu, dass Kinder immer mehr Zeit in
Innenrdumen verbringen. Dies ist zurtickzufiihren auf die verstarkte Nutzung von Medien.
Das wiederum fihrt dazu, dass oft das Verstandnis fir die Umwelt und umweltbewusstes
Verhalten fehlt.

Umso wichtiger ist es die Kinder im Elementarbereich an den Umgang mit und in der Umwelt
heranzufihren. Dies geschieht haufig in alltaglichen Situationen (z.B. Mulltrennung und
Entsorgung). Hinzu kommt die Pflege/Instandhaltung der Hochbeete im Auf3enbereich

(Ein Hochbeet pro Gruppe).

Im Zuge der alltdglichen Bildung zum Thema Klima- und Umweltschutz wird der Fokus auf
Nachhaltigkeit gelegt. Hier geht es vor allem, um das verantwortungsbewusste Nutzen von
Materialien (z.B. Papier) und sonstigen Ressourcen (z.B. Strom oder Wasser). Neben der
Sensibilisierung der Kinder spielt die Vorbildfunktion der Fachkréafte eine grol3e Rolle, da
diese den Kindern im Alltag als Orientierung dienen. Sollte ein Thema vermehrt von
Interesse sein, so wird dies im Rahmen des Morgenkreises und ggf. Projekten
aufgenommen.

Neben der alltaglichen Bildung und dem Aspekt der Nachhaltigkeit, finden regelmafige
Ausfliige in die ndhere Umgebung der Kita statt (angefangen bei Tagesausfliigen bis hin zu
einer Waldwoche).

Diese Ausfliige bieten den Kindern die Mdglichkeit ein anderes Bewusstsein fiir die Umwelt
zu entwickeln und vielfaltige Erfahrungen zu sammeln. Neben Naturerfahrungen (Entdecken
der Flora und Fauna) ergeben sich auch hier wieder Beziige zum Umweltschutz. Die Kinder
konnen vermehrt Verunreinigung der Umwelt erkennen und haufig aus einer Eigeninitiative
heraus Interesse an Aufrdumaktionen zeigen (Mull sammeln). Das gesammelte Wissen
durch Waldtage wird im Anschluss beispielsweise durch das Basteln mit Naturmaterialien
gefestigt.

In der Regel sammeln die Kinder durch Exkursionen in die Umwelt positive Erfahrungen.

Dies fuhrt zu einer Wertschatzung und Bewusstseinsentwicklung fur unsere schiitzenswerte
Natur.
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6. Die Kindertageseinrichtung als Ort der Demokratie

Partizipation in der Kita - Demokratie leben

Auf dem Weg zum Giitesiegel ,,Partizipative Kita OWL*

Die DRK Kita Bullerbli hat sich auf den Weg gemacht, das Gitesiegel ,Partizipative Kita
OWL" zu erlangen. Das Projekt wird vom Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen
und Jugend im Rahmen des Bundesprogramms ,Demokratie leben!“ geférdert.

Uber einen Zeitraum von zwei Jahren hat sich das Team im Rahmen des Modellprojekts ,Die
Kita als Lernort fir Demokratie — Partizipation und Selbstbestimmung von Anfang an“ in
Kooperation mit der Bildungsstétte Haus Neuland mit dem Thema Beteiligung von Kindern
im Kita-Alltag beschatftigt.

Die Moglichkeiten der Kinder im Kita-Alltag mitzubestimmen sollen kontinuierlich erweitert
werden. Auch die Eltern bzw. Sorgeberechtigten werden bei diesem Prozess mitgenommen.

Unser Leitspruch:

Die Mdglichkeiten der Kinder selbstandig zu entscheiden und zu handeln sind unser
Wegweiser in der Gestaltung des Kita-Alltags!

Die Kinder werden im Alltag ermutigt mitzubestimmen, sich an Prozessen zu beteiligen, und
diese aktiv mitzugestalten. So ist es z.B. im Kitaalltag ein fester Bestandteil geworden, dass
die Kinder beim Essensangebot mitbestimmen kénnen und ihren Spiel- und Lernort weitest
gehend selbst wahlen kdnnen.

6.1. Partizipation der Kinder und Kinderrechte

Kindeswohl und Kinderschutz

~Wir sind nicht bereit, Unmenschlichkeit hinzunehmen und erheben deshalb, wo geboten,
unsere Stimme gegen ihre Ursachen.”

.Besondere Aufmerksamkeit richten wir auf Kinder, die von der Gesellschaft ausgegrenzt
bzw. benachteiligt werden.”

Dies sind Grundsatze des Leitbildes der DRK Kindertageseinrichtungen.

Das DRK verpflichtet sich bei der Verbesserung des Schutzes von Kindern und Jugendlichen
bei Gefahr fir ihr Wohl im Sinne 88a Sozialgesetzbuch VIII mitzuwirken. Das dient sowohl
dem Schutz der Kinder, die von Kindeswohlgefahrdungen bedroht sind, als auch der
Handlungssicherheit der pAdagogischen Fachkrafte den Einrichtungen.
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Die Lebenssituation von Madchen und Jungen kann durch viele Belastungen erschwert
werden:

Vernachlassigung
Kdrperliche Misshandlungen
Hausliche Gewalt

Sexuelle Gewalt

Seelische Misshandlungen
Psychisch kranken Eltern
Tod und Trauer

Alkohol/ Sucht
Traumatische Trennung
Armut

Obdachlosigkeit, desolate Wohnsituation, Flucht, Krieg usw.

Die padagogischen Fachkrafte tragen wesentlich zur Widerstandsfahigkeit der Kinder bei,
unterstltzen und beraten Familien, vermitteln Hilfe durch geeignete Fachleute und
MalRRnahmen.

Foto: iStock
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6.2. Partizipation der Familie

In unserer Kindertageseinrichtung sind Familien von Beginn an als wichtiger Partner
willkommen. Eine vertrauensvolle und respektvolle Zusammenarbeit mit Eltern ist flr uns
Grundlage jeder Bildungsarbeit. Wir verstehen Partizipation nicht als zusatzliches Angebot,
sondern als selbstverstandlichen Bestandteil unseres padagogischen Handelns.

In einem multikulturell gepragten Umfeld méchten wir allen Familien unabh&ngig von
Herkunft, Sprache oder Lebenssituation ermoglichen, aktiv am Kita-Alltag teilzuhaben.

Ihre Erfahrungen und Perspektiven bereichern das gemeinsame Miteinander und flie3en in
Entscheidungen, Prozesse und Projekte mit ein.

Interkulturelle Offenheit und sprachliche Zuganglichkeit

Unsere Einrichtung ist ein Begegnungsort fir Familien aus unterschiedlichen kulturellen und
sprachlichen Kontexten.

Damit sich alle willkommen fuhlen und beteiligen kénnen, legen wir grof3en Wert auf eine
zugéangliche Kommunikation.

Wir nutzen leicht verstéandliche Sprache, visuelle Hilfsmittel und — wenn nétig — auch
Ubersetzungen oder Sprachmittler*innen, um Informationen verstéandlich zu vermitteln. Bei
Elterngesprachen, Elternabenden oder Informationsveranstaltungen achten wir darauf,
sprachliche Barrieren abzubauen und Familien gezielt zu unterstitzen.

So schaffen wir die Voraussetzungen dafur, dass alle Eltern ihre Rolle als Mitgestaltende
wahrnehmen kénnen — unabhéngig von ihren Deutschkenntnissen.

Strukturen der Mitbestimmung
Um Beteiligung im Alltag zu erméglichen, bieten wir verschiedene Formen der Mitwirkung an.

Elternversammlung

Regelmafig finden Elternversammlungen statt, bei denen lber die padagogische Arbeit,
anstehende Projekte und organisatorische Themen informiert wird. Die Veranstaltungen
bieten Raum fiir Fragen, Rickmeldungen und den offenen Austausch.

Elternbeirat

Der Elternbeirat wird von der Elternschaft gewahlt und vertritt deren Interessen gegeniiber
der Kita-Leitung und dem Tréager. In regelmafRigen Treffen werden aktuelle Themen
besprochen, Anliegen aufgenommen und gemeinsame Entscheidungen vorbereitet.

Beteiligung im padagogischen Alltag
Neben den formellen Strukturen laden wir Eltern ein, sich aktiv in das tagliche Miteinander
einzubringen.
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Entwicklungsgesprache

In regelmafigen Gesprachen tauschen sich Eltern und Fachkrafte tber den
Entwicklungsstand und die Bedurfnisse des Kindes aus. Diese Gesprache bieten die
Mdglichkeit, padagogische Ziele gemeinsam zu formulieren und im Sinne des Kindes
umzusetzen.

Mitgestaltung von Aktivitaten

Ob bei Festen, Ausfligen oder thematischen Projekten — Eltern kdnnen sich mit Ideen,
Organisation oder personlichen Erfahrungen aktiv einbringen. Ihre Beteiligung fordert eine
lebendige, vielfaltige Kita-Kultur.

Demokratie im Alltag erleben

Wenn Familien sich einbringen dirfen und gehoért werden, erfahren Kinder, dass ihre
Meinung zahlt. So lernen sie ganz praktisch, was demokratisches Miteinander bedeutet:
Mitbestimmung, Verantwortung und respektvoller Umgang mit Vielfalt.

Durch gelebte Partizipation im Kita-Alltag entwickeln Kinder ein Geflhl fir soziale
Gerechtigkeit und Gemeinschaft. Dies sind wichtige Grundlagen fiir ihre spéatere Teilhabe an
der demokratischen Gesellschatft.

Beteiligung als Beitrag zur Qualitatsentwicklung

Die aktive Mitwirkung der Familien tragt wesentlich zur Weiterentwicklung unserer
Einrichtung bei. Ihre Ruickmeldungen helfen uns, Prozesse kritisch zu hinterfragen und im
Sinne aller Beteiligten zu verbessern. Gleichzeitig starkt die Einbindung der Eltern ihre Rolle
als Bildungspartner und ermutigt zur aktiven Teilhabe.

Unsere Kindertageseinrichtung mdchte ein Ort sein, an dem sich alle Familien willkommen,
ernst genommen und eingebunden fiihlen. Partizipation ist fir uns Ausdruck gelebter
Demokratie und ein zentraler Bestandteil padagogischer Qualitat. Dies dient dem Wohle der
Kinder, Familien und des gemeinschaftlichen Zusammenlebens.

6.3. Partizipation im Team

Partizipation im Team bedeutet fir uns, dass alle Mitarbeitenden aktiv in
Entscheidungsprozesse einbezogen werden.

Eine offene Kommunikationskultur, regelméRige Teamsitzungen sowie ein wertschatzender
Umgang miteinander bilden die Grundlage fir gemeinsame Entscheidungen und die
Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit.

Jede Fachkraft bringt ihre individuellen Kompetenzen und Perspektiven ein, wodurch ein
vielfaltiges und lebendiges Team entsteht.

Durch gelebte Mitbestimmung starken wir nicht nur das Wir-Gefiihl, sondern férdern auch
Motivation, Verantwortung und Identifikation mit unserer Einrichtung.
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Die Grundlage fir eine gelungene Patrtizipation im Team besteht aus Empathie, genseitigem
Verstandnis und Vertrauen. Wir als Fachkrafte sind ein Teil einer Organisation und unser
Denken und Handeln bilden die Unternehmenskultur.

Wichtig ist fir unsere erfolgreiche Teamarbeit das Entwickeln gemeinsamer Ziele, eines Wir-
Geflhls, den Umgang mit Konflikten und Widerstédnden im Team, einer wertschatzenden
Kommunikation untereinander und einer ,Kollegialen Beratung®.
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Foto DRK KV Blelefeld e.V.
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7. Die Kindertageseinrichtung als Ort des gesunden
Aufwachsens

Als ,Ort des gesunden Aufwachsens® haben wir flr unsere Kita folgende padagogische
Standpunkte herausgearbeitet:

Wir akzeptieren die freie WillensdufRerung von Kindern, Eltern und Kolleginnen. Wir geben
dem Kind Zeit und Raum fiir eigene Lernprozesse. Wir sehen die Wirde des Kindes als
unantastbar an.

In Bezug auf die Gesundheitsforderung liegt der Schwerpunk unserer padagogischen Arbeit,
auf der Bewusstheitsbildung der Familien. Bedingt durch den Kulturkreis in dem jeder von
uns aufwachst, verfligen wir tber unterschiedliche Einstellungen, Gewohnheiten und
Meinungen zu einem gesunden Lebensstil.

Die Vorbildfunktion der Erwachsenen ist ausschlaggebend fiir eine Meinungsbildung der
heranwachsenden Kinder. Dieser Verantwortung stellen wir uns als DRK-Kita und ,Ort des
gesunden Aufwachsens®. Durch Rituale und verschiedene Angebote im Tagesablauf,
vermitteln wir den Kindern spielerisch Beispiele einer gesunden Lebensweise.

Unsere Kita bietet den Kindern eine Umgebung, in der sie ihre Bewegungsfreude ausleben
konnen und Ernahrung, die ihnen dafur Energie liefert. Uber Bewegung begreifen und
erobern Kinder ihre Welt. Durch Bewegung erfahren sie Selbstvertrauen und Sicherheit im
Umgang mit ihnrem Korper, sie Giben sich in Wendigkeit und Geschicklichkeit. So bleiben sie
nicht nur putzmunter, sondern haben auch jede Menge Spal3.

7.1 Bewegung als tagliches Erlebnis

Die DRK Kita Bullerbii ist ein Ort fur ein gesundes Aufwachsen von Kindern weil sie eine
ganzheitliche Férderung der Gesundheit durch Bewegung und Erndhrung ermdéglicht.
Gesundheitsforderung wird als wesentlicher Bildungsbereich fur die padagogische Arbeit
beschrieben. Die Einrichtung schafft gesundheitsforderliche Rahmenbedingungen und
Angebote im Kita — Alltag.

Ziel ist es, den Kindern die Moglichkeit zu bieten, sich selbst und ihre materielle und soziale
Umwelt mit dem ganzen Koérper und allen Sinnen zu erfassen.

Da die Grundbeduirfnisse von Kindern von 1 bis 6 Jahren vorwiegend auf Bewegung
ausgelegt sind, findet Bewegungsférderung statt durch Spielen, Tanzen, Laufen, Toben,
Klettern, Basteln und Singen mit Bewegung.
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Es stehen lange Flure, die Turnhalle, der Wahrnehmungsraum, ein Béllebad und
Hochebenen zur Verfligung. Unser vielseitiges AuRengeldnde bietet Rutschen, Schaukeln,
Ballspiele, Klettern, Balancieren und Fahrzeuge.

Es finden regelmafige Angebote wie z.B. Yoga oder Anpfiff von Bielefeld United e.V. statt.
Die Turnhalle wird von kleinen Kindergruppen genutzt. Alle vier Gruppen haben aul3erdem
einen festen Turntag.

Sowohl im freien Spiel, als auch in gezielten Bewegungsangeboten, haben die Kinder die
Chance, ihre Bewegungsfreude auszuleben, ihren Kérper und ihr Kénnen kennenzulernen
und eine Vielzahl an motorischen Fahigkeiten zu entwickeln.

Ausfliige und Bewegung

1. Zielsetzung

o Forderung der motorischen Fahigkeiten durch aktive Teilnahme an Ausfligen

e Unterstitzung der sozialen Kompetenzen, Teamfahigkeit und Selbststandigkeit
e Erleben der Natur und Umwelt auf vielfaltige Weise

e Spald an Bewegung und Entdeckungslust wecken

2. Grundprinzipien

o Bewegungsfordernde Ausfliige planen, die altersgerecht, sicher und abwechslungsreich
sind

e Bewegung als integralen Bestandteil der Ausflugserlebnisse verstehen
Kinder aktiv in die Planung und Vorbereitung einbeziehen

o Umwelt- und Naturschutz in den Ausfligen vermitteln

3. Planung und Organisation

e Ausflugsauswahl: Zielorte, die vielfaltige Bewegungsmaoglichkeiten bieten (z.B.
Spielplatze, Parks, Wald, Bauernhdfe)

o Vorbereitung: Sicherheitsvorkehrungen treffen, Kinder tiber Verhaltensregeln informieren,
passende Kleidung und Materialien bereitstellen

e Begleitung: ausreichend Fachpersonal und Eltern als Begleitpersonen

e Dauer: kurze, kindgerechte Ausflige, die den Bewegungsdrang nicht Gberfordern
Nachbereitung: Reflexion, Fotos, gemeinsames Erzahlen und Dokumentation der
Erlebnisse

4. Bewegungsorientierte Ausflugsangebote

¢ Naturerkundungen: Spaziergange im Wald, Wiesen, Flussufer mit Bewegungsstationen
(z.B. Balancieren auf Baumstammen, Sammeln von Naturmaterialien)

o Spielplatzbesuche: Klettern, Rutschen, Schaukeln, Balancieren
Waldwoche: Besuch des Waldes in der naheren Umgebung, Natur und Tiere des Waldes
erleben und zu entdecken, Naturmaterialien entdecken und diese zum Anlass der
Bewegung nutzen
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. Integration in den Alltag

Regelmafige kleine Bewegungs-Ausflige in die Umgebung (z.B. Spaziergdnge im Park,
kurze Wanderungen)

Bewegungsstationen auf dem Kita-Gelande, die bei Ausfligen genutzt werden kénnen
Bewegungs- und Naturtage, bei denen die Kinder viel drauf3en sind und aktiv werden

6. Sicherheit und Umwelt

Kinder stets im Blick behalten

Gefahrenguellen minimieren

Umweltbewusstsein fordern: Mill vermeiden, Natur respektieren
Wettergerechte Kleidung und Ausristung bereitstellen

Psychomotorik in der Kleinarbeit

1

. Zielsetzung

Forderung der ganzheitlichen Entwicklung der Kinder durch psychomotorische Angebote
Unterstitzung der motorischen, emotionalen, sozialen und kognitiven Kompetenzen
Schaffung eines sicheren Raumes, in dem Kinder ihre Bewegungsfreude und
Selbstwirksamkeit erleben

Forderung des Selbstbewusstseins, der Konzentration und der Kooperationsfahigkeit

. Grundprinzipien

Ganzheitlicher Ansatz: Korper, Geist und Gefiihle werden gleichermal3en angesprochen
Spiel- und Bewegungsorientierung: Kinder lernen durch spielerische Aktivitaten
Individualitat: Angebote werden auf die jeweiligen Entwicklungsstande der Kinder
abgestimmt

Sicherheit und Geborgenheit: Kinder sollen sich frei und ohne Angst bewegen kénnen

3. Umsetzung in der Kleinarbeit

Kleine Gruppen: Individuelle Betreuung und gezielte Férderung

Regelmafige Angebote: Wéchentliche oder tagliche psychomotorische Einheiten
Themenorientierte Ubungen: z.B. Gleichgewicht, Koordination, Feinmotorik,
Korperwahrnehmung

Spielerische Aktivitaten: Bewegungslandschaften, Balancieren, Klettern, Rollen,
Kriechen, Tanzen, Rhythmik

Sensorische Erfahrungen: Fihlen, Tasten, Riechen, Héren, Sehen — um die
Korperwahrnehmung zu starken

Emotionale Begleitung: Unterstiitzung bei Frustration, Forderung von Selbstvertrauen
und Mut

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 53



Deutsches
Rotes
Kreuz

DRI

4. Inhalte und Methoden

e Korperwahrnehmung: Ubungen zur Wahrnehmung der eigenen Korperteile und
Bewegungen

Gleichgewicht und Koordination: Balanciertibungen, Springen, Hupfen

Feinmotorik: Malen, Schneiden, Kneten, Basteln

Bewegungsspiele: Fangspiele, Verstecken, Bewegungsparcours
Entspannungsiibungen: Atemibungen, kleine Yoga- oder Entspannungstibungen fir
Kinder

e Musik und Rhythmik: Tanzen, Klatschen, Instrumente spielen

5. Raumgestaltung und Material

o Bewegungsfreundlicher Raum mit verschiedenen Stationen (z.B. Matten,
Balancierbalken, Kletterelemente)

e Sinnesmaterialien (z.B. Fuhlkisten, Texturen, Riechdosen)

o Kreatives Material fir Feinmotorik (z.B. Knete, Perlen, Scheren, Farben)

e Rickzugsorte fir Ruhe und Entspannung

7.2 Gesunde Erndahrung

Eine ausgewogene Erndhrung ist grundlegend fur die gesunde Entwicklung der Kinder.
Ern&hrungsgewohnheiten werden hauptséchlich im familiaren Rahmen geformt und weisen
kulturelle oder gesundheitsbedingte Unterschiede auf. Diese werden in der DRK Kita
Bullerbl berlicksichtigt.

Die Kinder bringen von Zuhause eine gesunde Frihstiicksdose mit. In der Kita erhalten sie
jeden Tag zum Mittagessen kindgerechte und gesunde Mischkost in einem ausgewogenen
Speiseplan. Feste Essenszeiten strukturieren den Tagesablauf und geben den Kindern
Orientierung.

Die gemeinsamen Mabhlzeiten finden in entspannter Atmosphére statt und signalisieren den
Kindern, dass gesundes Essen Spal3 macht. Rituale wie z.B. ein gemeinsamer Tischspruch
oder gewisse Vorgehensweisen beim Tisch decken, begleiten die Mahlzeiten. Sie dienen
nicht nur zur Essensaufnahme, sondern bieten auch Lernmdglichkeiten wie z.B. Umgang mit
Besteck, Verhalten am Tisch oder der Umgang miteinander. Durch die Essensauswahl und
Essensmenge werden die Kinder partizipativ beteiligt und ein positives Selbstwertgeftihl wird
gefordert.

Am Nachmittag gibt es einen gesunden Imbiss und die Kinder haben ebenfalls die
Mdoglichkeit ihre eigene Brotdose zu holen.

Die Forderung der Gesundheit ist im padagogischen Konzept verankert, da eine
ganzheitliche Entwicklung und Kompetenz den Kindern hilft, ihr kdrperliches und seelisches
Wohlbefinden zu starken.
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7.3. Entspannung / Traumzeit

Entspannung und Ruhezeiten

In der modernen, reizintensiven Welt benétigen Kinder einen Ausgleich zu der haufigen
Reizuberflutung und den an sie gestellten Erwartungen. Gezielte Entspannungsmethoden
unterstltzen die Kinder dabei, innere Ruhe zu finden und ihre Kréfte zu regenerieren. Fir
eine ausgeglichene Entwicklung sind Ruhe, Entspannung und Erholung unerlasslich.
Indem Kinder sich bewegen, interagieren sie mit ihnrer Umgebung. In Ruhephasen
verarbeiten sie Eindriicke und machen sich diese bewusst. Kinder profitieren von einem
Umfeld, das neben aktiven Phasen auch Raum fir Entspannung und Schlaf bietet. So
tanken sie neue Energie fur die Teilnahme am Gruppenalltag.

Jede unserer Gruppen besitzt einen speziell eingerichteten Bereich fur Ruhe, der den
Kindern je nach individuellem Bedarf zur Verfligung steht. In diesen gemiitlichen Ruhezonen,
ausgestattet mit Sofas oder Matten, Kissen und Decken, finden bedarfsorientiert
Vorlesezeiten und Betrachtungen von Bilderblchern statt.

Eine tagliche "Ruhezeit" nach dem Mittagessen bietet eine Gelegenheit zur Entspannung in
einer ruhigen, angenehm gestalteten Umgebung. Sanftes Licht und leise Klange schaffen
eine Atmosphéare des Wohlbefindens. Entsprechend den Bedurfnissen der Kinder bieten wir
in dieser Zeit in jeder Gruppe einen Raum zum Schlafen und einen Ruheraum an. Hier
werden kurze Traumreisen vorgelesen oder Blicher zum Betrachten bereitgestellt.

Im Bereich fur Kinder unter drei Jahren hat jedes Kind eine Matratze und sein personliches
Bettzeug. Kinder, die Bedarf nach Ruhe auf3erhalb der festgelegten Schlafzeiten haben,
konnen sich jederzeit zuriickziehen und ausruhen.

Schlafphasen starken das im Spiel Erlernte. Sie verfeinern die sensorische Wahrnehmung
und motorischen Fahigkeiten der Kinder, die anschlielend mit neuem Elan ihre Umwelt
erkunden. Die emotionale Balance wirkt sich positiv auf die Gedachtnisleistung, die
Lernmotivation, das soziale Verhalten und das allgemeine Wohlergehen aus. Regelmafige
Pausen erlauben es den Kindern, nach aktiven Phasen ihr inneres Gleichgewicht
wiederherzustellen und sich zu stabilisieren. So sind sie in der Lage, Erfahrungen und
Gelerntes effektiv zu verarbeiten, bleiben neuen Informationen gegeniber aufgeschlossen,
kénnen sich besser konzentrieren und bleiben gesund. Zusatzangebote in Kleingruppen
(z.B.: Tiger-Kids) fuhren in kindgerechte Entspannungsformen ein.
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8. Die Kindertageseinrichtung als Ort der Dokumente

Ordnungsgemale Buch- und Aktenfihrung

1. Einleitung

Eine ordnungsgemafle Buch- und Aktenfilhrung ist ein grundlegender Pfeiler des
Managements in unseren DRK Kindertagesstatten. Sie gewéahrleistet die korrekte Erfassung,
Aufbewahrung und Verwaltung aller relevanten Daten und Dokumente. Die
Verwaltungssoftware KitaPLUS unterstitzt diese Prozesse effektiv und regelkonform. Im
Folgenden wird die Implementierung und der Einsatz dieser Software zur Optimierung der
Buch- und Aktenfiihrung beschrieben:

2. Zielsetzung

Dieser Baustein zielt darauf ab, die Ablaufe in der Buch- und Aktenfiihrung zu optimieren, die
Genauigkeit und Sicherheit der Daten zu gewahrleisten und die Einhaltung gesetzlicher
Vorschriften sicherzustellen. Mit KitaPLUS wird der Verwaltungsaufwand reduziert und die
Transparenz erhoht.

3. Funktionsumfang von KitaPLUS

KitaPLUS bietet umfassende Funktionen:
¢ Stammdatenverwaltung: Erfassung und Verwaltung von Daten der Kinder, Eltern und
Mitarbeiter.
Dokumentenmanagement: Digitale Ablage und Archivierung von Dokumenten.
e Erfassung von Gruppentagebiichern
Finanzverwaltung: Erfassung von Einnahmen und Ausgaben, Erstellung von
Finanzberichten, Mittagessenverpflegung der Kinder (Schnittstelle zur
Buchhaltungssoftware ,Diamant®).
Kommunikation: Sichere Kommunikation mit Eltern und Mitarbeitern.
Berichtswesen: Erstellung von Berichten und Statistiken.
Erfassung der Personalakten und aller dazugehérigen Informationen
Erstellung von Dienstplanen
Erfassung der Abwesenheiten der MA
Stellenbesetzungsiubersichten
Erstellung regelmafiger Berichte zur Auswertung der Daten und zur Unterstiitzung der
Entscheidungsfindung.
o Nutzung der statistischen Auswertungen zur Optimierung des Kita-Betriebes.

Konzeption DRK Kita und Familienzentrum Bullerbi 56



Deutsches
Rotes
Kreuz

DRI

4. Datenschutz und Datensicherheit

e Verschlusselung: Gewahrleistung der Verschlusselung aller Datentibertragungen.

e Backup: Regelmafige Backups zur Sicherung der Daten.

e Datenschutzrichtlinien: Einhaltung aller relevanten Datenschutzgesetze und -
richtlinien.

5. Fazit

Der Einsatz der Verwaltungssoftware KitaPLUS ermdglicht eine effiziente und regelkonforme
Buch- und Aktenfihrung in den DRK Kindertagesstatten. Durch die Implementierung dieses
Konzepts kann die Kita ihre Verwaltungsprozesse optimieren, die Datensicherheit erhthen
und die gesetzlichen Vorgaben einhalten.

Dieser Baustein wird regelmafig Uberprift und an neue Anforderungen und gesetzliche
Anderungen angepasst.

Protokollierung und Dokumentation von Inspektionen durch andere Aufsichtsbehdrden:
Alle Begehungsprotokolle und Nachweise von Inspektionen durch externe Aufsichtsbehérden
werden zentral auf dem Server des Kreisverbandes gespeichert.

Die Zustandigkeiten fir die Verarbeitung und Weiterleitung dieser Dokumente sind klar
definiert. Themen, die die Arbeitssicherheit betreffen, werden zusatzlich im
Arbeitssicherheitsausschuss erortert.

Dokumentation tber Entwicklungen und Ereignisse nach § 47 Abs. 1 Nr. 2 SGB VIII:

Der Kreisverband verfiigt tiber eine umfassende Vereinsordnung zum Thema Kinderschutz, in
der die Dokumentation klar geregelt ist. Die Aufarbeitung der Vorfalle wird in einem gesicherten
Bereich des Servers gespeichert.

Der Zugriff auf diese sensiblen Daten ist der Fachbereichsleitung, der Kinderschutzfachkraft
und den Leitungen vorbehalten. Formblatter fir die Einschétzung einer Kindeswohlgefahrdung
werden von den Mitarbeitern genutzt, um Gesprdche mit der Leitung und der
Kinderschutzfachkraft vorzubereiten.
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8.1. Beobachtung und Dokumentation

Seit dem Kindergartenjahr 2014/2015 wird in den Kindertageseinrichtungen in NRW eine
prozessbegleitende Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Sprachentwicklung
umgesetzt.

In unserer Einrichtung wird das Verfahren ,Begleitende alltagsintegrierte
Sprachentwicklungsbeobachtung (BaSiK)“ sowie die Dokumentation Uber die
Verwaltungssoftware KitaPLUS angewendet. Regelméaflige Beobachtungen werden
schriftlich fur jedes einzelne Kind dargestellt. Darin wird die Entwicklung des Kindes vom
Kindergartenbeginn bis zur Einschulung dokumentiert. Kinder zu beobachten bedeutet fir
uns, alle Starken, Interessen und Handlungen mit Wertschatzung anzuschauen. Im Kitaalltag
streben die padagogischen Fachkrafte nach einer vertrauensbildenden Beziehung, um die
Kinder nach ihren Bedurfnissen zu unterstutzen.

Dabei wahlen sie starkenorientierte Beobachtungsverfahren, um:

Starken, Talente und Vorlieben der Kinder zu erkennen

Die Personlichkeitsentwicklung der Kinder genau zu verfolgen

Die Engagiertheit und das Wohlbefinden des einzelnen Kindes wahrzunehmen
Die eigenen Selbstbildungspotenziale der Kinder zu sehen

Individuelle Bedurfnisse und Lernwege zu erkennen

Erforderliche padagogische Handlungsstrategien zu erarbeiten

Dokumentation mittels BaSiK

Bei BaSiK erfolgt die begleitende Beobachtung der Basis- und

Sprachkompetenzen im padagogischen Alltag mit dem Ziel, Entwicklungsverlauf
kontinuierlich zu dokumentieren. Die detaillierten Beobachtungen werden jahrlich in den
BaSiK-Btgen dokumentiert.

Sie gliedern sich in folgende Basiskompetenzen auf:

Soziale Kompetenzen, Mundmotorik

Auditive Wahrnehmung

Taktil-Kinasthetische Wahrnehmung

Emotional- Motivationale Wahrnehmung

Sprachbereiche, wie Wortschatz, Wortbedeutung, Lautwahrnehmung, Satzbau und
Kommunikation.
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Die Sprachbeobachtungsbdgen gelten als Grundlage fur eine individuelle

Forderung der Kinder im Bereich der Sprachbildung. Die Alltagsintegrierte Sprachbildung
knupft an die Lebensbedingungen der einzelnen Kinder an und beriicksichtigt das
Lebensumfeld, sowie die kulturelle Herkunft der Familien.

Die Kindersprache wird von den padagogischen Fachkraften vielseitig beobachtet: in
personlichen Dialogen, im Kitaalltag, im Freispiel, in unterschiedlichen Projekten und in
Situationen, in denen Kinder miteinander kommunizieren. Diese Beobachtungen werden mit
dem Team reflektiert, damit ein umfassendes Bild der Kinderkompetenzen
zusammengetragen wird. Auf der Grundlage der Beobachtungen werden Férderangebote
initiiert.

Dokumentation mittels KitaPLUS

Bei KitaPLUS erfolgt die begleitende Beobachtung der Basiskompetenzen im padagogischen
Alltag mit dem Ziel, Entwicklungsverlauf kontinuierlich zu dokumentieren. Die situativen
Beobachtungen fur Kinder der eigenen Stammgruppe werden anlassbezogen in der
KitaPLUS Bildungsdokumentation in den entsprechenden Bildungsbereichen erfasst:

Bewegung, Kdrperbewusstsein und Gesundheit
Bewegung

Korperbewusstsein und Gesundheit

Ernahrung

Klima- und Umweltschutz

Spielen, Gestalten und Medien

Spielen

Gestalten

Medien

Musik und Rhythmik

Alltagsintegrierte Sprachbildung - Sprachbildungskonzept
Naturwissenschaftliche und mathematische Grunderfahrungen
Naturwissenschaftliche Grunderfahrung

Mathematische Grunderfahrung

Soziales Lernen und vorurteilshewusste Erziehung

Bei Bedarf fligt die Fachkraft Fotos von der entsprechenden Situation dem Eintrag bei. Diese
Beobachtungen werden mit dem Team reflektiert, damit ein umfassendes Bild der
Kinderkompetenzen zusammengetragen wird. Auf der Grundlage der Beobachtungen
werden Foérderangebote initiiert.
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8.2. Bildungsdokumentation im Portfolio

Ein Portfolio bedeutet sinngemaf die Sammlung in einer Mappe von Kunstwerken und
Arbeitsunterlagen eines Menschen. In der Kita ist es ,Das Buch des Kindes* und dient der
Dokumentation der kindlichen Entwicklung. Diese Mappe zeigt das Kénnen, die Arbeitsweise
und die Entwicklung des Kindes und bewahrt wichtige Details auf. Die Arbeit mit Portfolios
bedeutet eine Form des entdeckenden Lernens und die Sicht auf Lerninhalte aus
verschiedenen Perspektiven. Das Kind kann dadurch ein positives Bewusstsein fir seinen
eigenen Weg des Lernens aufbauen. Es wird beféahigt, seine Lernprozesse zu reflektieren.

Das Portfolio findet an verschiedenen Stellen seinen Einsatz. Im Gesprach und beim
gemeinsamen Betrachten mit den Kindern, dadurch kdnnen Kinder ihre eigene Entwicklung
bewusster wahrnehmen. Im Austausch mit den Eltern wirkt es unterstitzend, um tber die
Entwicklung des Kindes anhand der Fotodokumentation informieren zu kénnen. Zudem dient
es der Veranschaulichung, dass jedes Kind in seiner individuellen Entwicklung
wahrgenommen und unterstitzt wird.

Zu Beginn der Kindergartenzeit bekommt jedes Kind einen Ordner mit seinem Namen und
seinem ersten Foto versehen. Dieser Portfolioordner begleitet das Kind durch die gesamte
Kindergartenzeit in unserem Haus. Der eigene Ordner ist immer frei zuganglich.

Portfolios beinhalten laminierte Fotodokumentationen, Zeichnungen und Bilder. Dabei ist uns
wichtig, dass sie aussagekréaftig sind und erreichte Meilensteine in der kindlichen Entwicklung
aufgreifen. Darliber hinaus dokumentiert jedes Portfolio den individuellen Lernweg des Kindes.

Dazu gehoren die wichtigsten Ereignisse und Entwicklungsschritte eines Kindes:
Deine Gruppe und deine Freunde

Der Kitaalltag

Ausfliige / Projekte / Kleingruppenarbeit

Das hast du heute entdeckt/gelernt/herausgefunden/erforscht

Das magst du gerne: Lieder / Reime / Orte / Spiele / Blicher etc.

Dein Geburtstag

Besondere Ereignisse

Schulprojekt

Deine Verabschiedung

Ein Portfolio ist so individuell wie sein Besitzer und sieht bei jedem Kind ein wenig anders
aus. Das Portfolio wird manchmal bei den Elterngespréachen verwendet, um den
Entwicklungsprozess der Kinder sichtbarer zu machen.

Beobachtungen und Dokumentation in Portfolios haben die Aufgabe:
e Einblicke in die Entwicklung und die Lernschritte des Kindes geben
e (Uber die Fahigkeiten, Neigungen und den Verlauf von Entwicklungs- und
Bildungsprozessen zu informieren
e den Fachkréften helfen, die Perspektive des Kindes, sein Verhalten und Erleben
besser zu verstehen
e bilden eine fundierte Grundlage, um Eltern kompetent zu informieren und zu beraten
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8.3. Entwicklungsgesprache

Im Rahmen einer erfolgreichen Bildungs- und Erziehungspartnerschaft sind wir als
Bildungstrager verpflichtet regelméaRige Entwicklungsgesprache mit den Eltern zu fihren.
Dies ist im Kinderbildungsgesetz KiBiz NRW 89 Abs. 1 geregelt. Eine vertrauensvolle und
partnerschaftliche Zusammenarbeit ist unser gemeinsamer Auftrag.

Entwicklungsgesprache haben den Zweck, Eltern tber den aktuellen Entwicklungsstand
ihres Kindes zu informieren und sich Uber Ideen und MafRnahmen auszutauschen, wie die
Entwicklung des Kindes in Zusammenarbeit mit der oder dem Padagogen gefordert werden
kann.

Entwicklungs—und Ubergangsgesprache

Es werden regelmafiig Entwicklungsgesprache gefiihrt, in der Regel einmal jahrlich und bei
Bedarf. Der Inhalt dieser Gesprache umfasst den Austausch Uber das Verhalten und die
Entwicklung des Kindes in der Kita-Gruppe und zu Hause.

Weitere Inhalte kdnnen sein:

e Vollzogene Entwicklungsschritte

Neue Zielsetzungen

Padagogische Fragen der Eltern

Eventuelle Auffélligkeiten oder Entwicklungsverzdgerungen
Veranderungen im familiaren Umfeld

Foto: DRK KV Bielefeld e.V.
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